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АККРЕДИТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТА - НОВЫЙ ФОРМАТ ДОПУСКА 
К ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ МЕДИЦИНСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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«Процесс обучения будущих врачей должен 

быть основан, в том числе и на 

использовании электронных ресурсов. С этой 

целью, уточнил Медведев, заработал портал 

непрерывного медицинского образования 

Минздрава»

Д.А. Медведев
Заместитель председателя Совета безопасности 

Российской Федерации

Аккредитация специалиста - процедура определения соответствия лица, получившего медицинское, 

фармацевтическое или иное образование, требованиям к осуществлению медицинской деятельности по определенной 

медицинской специальности либо фармацевтической деятельности. 

ОБРАЗОВАНИЕ – ЧЕРЕЗ ВСЮ ЖИЗНЬ

«…Основным принципом современного подхода к 
непрерывному медицинскому образованию 

должен стать принцип 
«Образование через всю жизнь…»

М.А. Мурашко

Министр здравоохранения 

Российской Федерации 
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Федеральный закон № 323-ФЗ 2011 года 

«Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» 

(с изменениями и дополнениями от 2 июля 2021 года) 

Федеральный закон № 273-ФЗ 2012 года 

«Об образовании в Российской Федерации» 

(с изменениями и дополнениями от 2 июля 2021 года) 

Приказ Минздрава России № 837н 2013 года 

«Об утверждении Положения о модели отработки основных принципов непрерывного медицинского образования 

специалистов с высшим медицинским образованием в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, находящихся в ведении Министерства здравоохранения Российской Федерации, с участием 

медицинских профессиональных некоммерческих организаций» (с изменениями и дополнениями от 9 июня 

2015года)

НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА АККРЕДИТАЦИИ СПЕЦИАЛИСТА

Приказ Минздрава России № 328 2015 года 

«Об утверждении Положения о модели отработки основных принципов непрерывного медицинского образования для 

врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, врачей общей практики (семейных врачей) с участием 

общественных профессиональных организаций»
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Приказ Минздрава России N 709н 2022 года 

«Об утверждении Положения об аккредитации специалистов" 

Приказ Минздрава России № 1082н 2021 года

«Об утверждении порядка выдачи свидетельства об аккредитации специалиста на бумажном носителе, формы 

свидетельства об аккредитации специалиста на бумажном носителе и технических требований к нему, а также 

порядка выдачи выписки о наличии в единой государственной информационной системе в сфере здравоохранения 

данных, подтверждающих факт прохождения лицом аккредитации специалиста»

Приказ Минздрава России № 926 2017 года 

«Об утверждении Концепции развития непрерывного медицинского и фармацевтического образования в Российской 

Федерации на период до 2021 года»

Приказ Минздрава России № 1043н 2017 года

«Об утверждении сроков и этапов аккредитации специалистов, а также категорий лиц, имеющих медицинское, 

фармацевтическое или иное образование и подлежащих аккредитации специалистов» (с изменениями от 4 августа 

2020 года)

Приказ Минздрава России N 597 2022 года

«Об утверждении составов аккредитационных комиссий Министерства здравоохранения Российской Федерации для 

проведения аккредитации специалистов с высшим медицинским и немедицинским образованием»

НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА АККРЕДИТАЦИИ СПЕЦИАЛИСТА
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1 января 

2016 г.

АККРЕДИТАЦИЯ

• Периодическая аккредитация предназначена для лиц, имеющих
высшее немедицинское образование, стаж работы на должностях
медработников более 5 лет и завершивших освоение
дополнительных профессиональных программ – программ
повышения квалификации в соответствии с видом
профессиональной деятельности.
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АККРЕДИТАЦИЯ

Приказ Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 28.10.2022г.             

№ 709н 
«Об утверждении Положения об 

аккредитации специалистов»

Вступил в силу с 01.01.2023 г. и действует до 
01.01.2029 года
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АККРЕДИТАЦИЯ
Для прохождения периодической аккредитации специалиста

аккредитуемый представляет в федеральный аккредитационный центр
следующие документы (пункт 89 Положения):
в случае использования федерального регистра медицинских и
фармацевтических работников:
 заявление о допуске к периодической аккредитации специалиста, в котором

в том числе указываются сведения о документе, удостоверяющем личность, о
сертификате специалиста или прохождении аккредитации специалиста (для
лиц с немедицинским образованием - при наличии), о документах об
образовании и о квалификации, документах о квалификации,
подтверждающих присвоение квалификации по результатам дополнительного
профессионального образования - профессиональной переподготовки (при
наличии), документах о квалификации, подтверждающих повышение
квалификации за отчетный период, сведения о трудовой деятельности;

 страховой номер индивидуального лицевого счета застрахованного лица;
 портфолио (пункт 103 настоящего Положения) за период профессиональной

деятельности со дня получения последнего сертификата специалиста или
прохождения аккредитации специалиста по соответствующей специальности
(далее соответственно - портфолио, отчетный период), которое формируется с
использованием федерального регистра медицинских и фармацевтических
работников;

 копия документа, подтверждающего факт изменения фамилии, имени,
отчества, - в случае изменения фамилии, имени, отчества (при наличии);

 копия трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности (при
наличии), или копии иных документов, подтверждающих наличие стажа
медицинской деятельности или фармацевтической деятельности,
предусмотренных законодательством РФ о военной и иной приравненной к
ней службе (при наличии);
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АККРЕДИТАЦИЯ
Для прохождения периодической аккредитации специалиста

аккредитуемый представляет в федеральный аккредитационный центр
следующие документы (пункт 89 Положения):
в случае почтового отправления:

 заявление о допуске к периодической аккредитации специалиста
(рекомендуемый образец приведен в приложении № 4 к настоящему
Положению); копия документа, удостоверяющего личность;

 страховой номер индивидуального лицевого счета застрахованного
лица; копия документа, подтверждающего факт изменения фамилии,
имени, отчества, - в случае изменения фамилии, имени, отчества (при
наличии);

 портфолио (пункт 103 настоящего Положения, рекомендуемый
образец приведен в приложении № 5 к настоящему Положению);

 копия сертификата специалиста (в случае отсутствия действующей
аккредитации специалиста по данной специальности);

 копии документов об образовании и о квалификации;
 копии документов о квалификации, подтверждающих присвоение
 квалификации по результатам дополнительного профессионального

образования - профессиональной переподготовки (при наличии);
 копии документов о квалификации, подтверждающих повышение
 квалификации за отчетный период;
 копия трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности (при

наличии), или копии иных документов, подтверждающих наличие стажа
медицинской или фармацевтической деятельности, предусмотренные
законодательством РФ о военной и иной приравненной к ней службе
(при наличии).
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АККРЕДИТАЦИЯ

Портфолио включает (за исключением случаев, предусмотренных 
пунктом 106 настоящего Положения):

 отчет о профессиональной деятельности аккредитуемого, 
содержащий результаты работы в соответствии с 
выполняемой трудовой функцией за отчетный период (далее 
- отчет о профессиональной деятельности);

 сведения об освоении программ повышения 
квалификации, суммарный срок освоения которых не менее 
144 часов, либо сведения об освоении программ повышения 
квалификации и сведения об образовании, подтвержденные 
на интернет-портале непрерывного медицинского и 
фармацевтического образования в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (за исключением 
сведений об освоении программ повышения квалификации), 
суммарный срок освоения которых не менее 144 часов, из них 
не менее 72 часов - сведения об освоении программ 
повышения квалификации;

 мотивированный отказ в согласовании отчета о 
профессиональной деятельности в случае, предусмотренном 
пунктом 104 настоящего Положения;

 заключение профессиональной некоммерческой 
организации в случае, предусмотренном пунктом 100 
настоящего Положения;
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АККРЕДИТАЦИЯ

Портфолио

12

Отчет о 
профессиональн
ой деятельности

Сведения об освоении 
программ повышения 
квалификации, 
суммарный срок 
освоения которых не 
менее 144 часов



АККРЕДИТАЦИЯ

Как набирать баллы
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144 
часа

144 часа по программам 
повышения квалификации (одним 
циклом)

144 часа по программам повышения 
квалификации (несколькими 
циклами)

72 часа циклами повышения 
квалификации + 72 часа 
образовательными мероприятиями



АККРЕДИТАЦИЯ

В соответствии с пунктом 4 приложения №24 и пунктами 8-10 
приложения №26 к Постановлению Правительства Российской 
Федерации от 12.03.2022 №353 специалистам продлевается
аккредитация, действие сертификата и квалификационная 
категория на период участия в СВО, а также на 6 месяцев после 
демобилизации

Указанная мера направлена на сохранение гарантий 
мобилизованным, а также возможность их трудоустройства после 

завершения службы
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→ данные о профессиональной деятельности, осуществляемой
аккредитуемым в течение прошедших пяти лет;

→ информация об индивидуальных профессиональных достижениях
(ИПД);

→ данные о непрерывном совершенствовании навыков: повышении
квалификации, освоении специалистом программ дополнительного
образования

Cформировать портфолио в личном кабинете на 
портале НМиФО — edu.rosminzdrav.ru

КАК СОСТАВИТЬ ПОРТФОЛИО ВРАЧА
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ПРИМЕР ПОРТФОЛИО
ОБРАЗЕЦ 

ПОРТФОЛИО
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ОБРАЗЕЦ 
ПОРТФОЛИО
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ОБРАЗЕЦ
ЗАЯВЛЕНИЕ

о допуске к 
аккредитации 
специалиста
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Шаблоны и 
образцы 

документов
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Куда отправлять документы на 
аккредитацию?

Заявление вместе с собранным пакетом документов
необходимо подавать в ФАЦ, это можно сделать
следующими способами:
— с использованием федерального регистра
медицинских и фармацевтических работников;
— почтовым отправлением (в случае, если сведения об
аккредитуемом отсутствуют в федеральном регистре
медицинских и фармацевтических работников).

1. Для специалистов с высшим медицинским
образованием, а также лиц с высшим или
средним фармацевтическим образованием:
125993, г. Москва, ул. Баррикадная, д.2/1, стр. 1
Сайт: https://fca-rosminzdrav.ru/

2. Для специалистов со средним медицинским
образованием: 107564, г. Москва, ул.
Лосиноостровская, д. 2
тел. +7 (499) 785-21-36.
Сайт: https://fca-vunmc.ru/

20



21

на Едином портале государственных услуг стало 

доступным получение выписки из федерального 

регистра медицинских работников об успешном 

прохождении аккредитации специалистов 

https://www.gosuslugi.ru/493582/1

Обращаем внимании что 

выписка из ФРМР (ЕГИСЗ) 

имеет одинаковую 

юридическую силу со 

свидетельством об 

аккредитации специалиста 

на бумажном носителе. Еѐ 

получение при этом 

является более быстрым и 

комфортным

Свыше 13 000 

специалистов уже 

воспользовались 

получением выписки о 

прохождении 

аккредитации 

специалистов через 

Единый портал госуслуг

Среди основных 

достоинств заявители 

отмечают: 

✅простоту подачи 

документов, в том 

числе через мобильный 

телефон

✅скорость получения 

выписки

✅услуга бесплатна

✅возможность 

повторного получения 

(например, в случае 

потери)



СПЕЦИАЛИСТАМ С ВЫСШИМ ОБРАЗОВАНИЕМ

Если Вы имеете свидетельство о первичной или первичной специализированной аккредитации, либо 
сертификат специалиста, полученный после 1 января 2016 года, то с 1 января 2021 года Вы можете 

продлить допуск к профессиональной деятельности через процедуру периодической аккредитации
22



СПЕЦИАЛИСТАМ СО СРЕДНИМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ

Если Вы имеете свидетельство об аккредитации, либо сертификат специалиста, 
полученный после 1 января 2016 года, то с 1 января 2021 года Вы можете продлить допуск к 

профессиональной деятельности через процедуру периодической аккредитации
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СВИДЕТЕЛЬСТВО ОБ АККРЕДИТАЦИИ
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ПОЧЕМУ ВВЕДЕНА 

СИСТЕМА НМО?

1. Повышение качества предоставляемой медицинской 
помощи.

2. Формирование актуальных компетенций у работников.
3. Адаптация работников к повышенному уровню гражданской 

ответственности перед пациентами.
4. Удовлетворение потребностей медицинских и 

фармацевтических работников в новых знаниях и личностном 
росте.
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ПРЕИМУЩЕСТВА 
НЕПРЕРЫВНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ

1. Систематическое, соответствующем темпам развития фармации 
обновление знаний. Обучение 1 раз в 5 лет является в современных 
условиях редким и малоэффективным.
2. Мероприятия в рамках непрерывного медицинского образования 
отвечают требованиям и нормам, установленными законодательством. 
К таковым относятся:
 Сбалансированная, охватывающая все подходы изучаемого вопроса информация;
 Содержание свободно от рекламных сообщений. О докладах спонсируемых слушателей 

осведомляют;
 Длительность программы обуславливается степенью раскрытия вопроса;
 Образовательные мероприятия оцениваются рецензентами по ряду критериев;
 У ученика есть возможность выбора: спикера, тем;
 Есть возможность построить индивидуальный график обучения;
 Обучаться можно в 2 форматах: очно и дистанционно.
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НЕПРЕРЫВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ПОРТАЛА

Портал
edu.rosminzdrav.ru

позволяет

Формировать 
индивидуальный план 

обучения по 
специальности

Выбирать программы 
повышения 

квалификации и 
формировать заявки на 

обучение

Формировать и 
анализировать 

образовательное 
портфолио

Получать рекомендации 
по обучению с учетом 

профиля и 
профессиональных 

знаний и умений

Выбирать и осваивать 
интерактивные 

образовательные 
модули

Выбирать 
образовательные 

мероприятия и 
подтверждать участие 

в них
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*  Выбор образовательной программы и образовательной 
организации осуществляется медицинским работником! 
(Приказ Минздрава России № 575н 2016 года)

• БЮДЖЕТНАЯ

• ДОГОВОРНАЯ

• ЗА СЧЁТ СРЕДСТВ ФОМС*

ОСНОВА ОБУЧЕНИЯ
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Порядок действий при выборе 
цикла повышения квалификации с 
основой обучения за счет средств 
территориального ФОМС

1.     Специалисту необходимо подать заявку на цикл повышения квалификации, реализуемый за счет средств территориального 
ФОМС (с применением образовательного сертификата). Для реализации выбора специалиста рекомендуемая дата формирования 
заявки должна быть не позднее, чем за 20 календарных дней до начала квартала, в котором планируется обучение;
2. Специалисту необходимо распечатать форму заявки и образовательного сертификата вместе с 
заявлением о направлении на обучение за счет средств территориального ФОМС и согласовать у работодателя;
3. С целью предварительного бронирования места и фиксации стоимости обучения специалиста
на выбранном цикле за счет средств территориального ФОМС необходимо направить подписанную заявку в МСЦ Боткинской 
больницы;
4. После уточнения наличия места и фиксации стоимости в МСЦ Боткинской больницы,
медицинская организация может включить заявку специалиста на обучение в заявку на финансовое обеспечение плана 
мероприятий на очередной квартал за счет средств территориального ФОМС;
5.     Заявка медицинской организации должна быть направлена в уполномоченный орган (региональный орган 
исполнительной власти в сфере охраны здоровья граждан) не позднее, чем за 15 календарных дней до начала очередного 
квартала.

* В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации № 332 от 21 апреля 2016г. «Об утверждении Правил использования медицинскими 
организациями средств нормированного  страхового запаса территориального фонда обязательного медицинского страхования для финансового  обеспечения мероприятий по 
организации дополнительного профессионального образования медицинских работников по программам  повышения квалификации, а также по приобретению ремонта 
медицинского оборудования».
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АЛГОРИТМ  ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ МСЦ БОТКИНСКОЙ БОЛЬНИЦЫ И  
МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ С ФОМС

Средства для финансового  обеспечения предоставляются 

ФОМС, при соблюдении Медицинской организацией следующих 

условий:

1. Наличие заявления медицинского работника руководителю Медицинской
Организации о направлении на дополнительное профессиональное Образование по
программе повышения квалификации в МСЦ Боткинской Больницы;
2. Наличие у Медицинского учреждения заключенного Договора на обучение по
дополнительной профессиональной программе с МСЦ Боткинской больницы;
3. Наличие Договора на оказание и оплату медицинской помощи по ОМС на
текущий финансовый год;
4. Включение Медицинской организации в План мероприятий, утвержденный
уполномоченным органом исполнительной власти;

При наличии вышеуказанных документов, Медицинская организация предоставляет в ФОМС
проект Соглашения, типовая форма которого утверждена приложением №1 к Приказу 354н от
06.06.2016г. Минздрава РФ в 2 экземплярах. ФОМС в течение 3 рабочих дней рассматривает
проект Соглашения. По результатам рассмотрения уполномоченное лицо ФОМС подписывает
Соглашение и график перечисления средств.
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ФОРМИРОВАНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ РЕКОМЕНДАЦИЙ ПО ОБУЧЕНИЮ

Автоматизированное 
создание персональных 

рекомендаций по 
обучению

Потребности системы 
здравоохранения

Образовательные 
потребности 
специалиста

Формирование образовательной 
траектории

Особенности 
профессиональной 

деятельности 
специалиста

Уровень 
профессиональных 

знаний и умений 
специалиста
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ПОРЯДОК РАБОТЫ НА ПОРТАЛЕ
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ПОРТАЛ НМОАЛГОРИТМ ФОРМИРОВАНИЯ ЗАЯВКИ НА ОБУЧЕНИЕ
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АЛГОРИТМ ФОРМИРОВАНИЯ ЗАЯВКИ НА ОБУЧЕНИЕ
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АЛГОРИТМ ФОРМИРОВАНИЯ ЗАЯВКИ НА ОБУЧЕНИЕ

https://edu.rosminzdrav.ru/
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АЛГОРИТМ ФОРМИРОВАНИЯ ЗАЯВКИ НА ОБУЧЕНИЕ
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АЛГОРИТМ 
ФОРМИРОВАНИЯ ЗАЯВКИ 
НА ОБУЧЕНИЕ

1. Сформировать заявку в личном кабинете
www.edu.rosminzdrav.ru и распечатать

2. На заявке поставить печать и подпись в
отделе кадров по месту работы

3. Передать оформленную заявку в
образовательную организацию

ВАЖНО!!! Заявка на обучение на цикл по дополнительной 
профессиональной программе повышения квалификации, 

сформированная в Личном кабинете специалиста, не является 
гарантией зачисления на обучение, а представляет собой 

информацию для образовательной организации о потребности 
специалиста в обучении. 47
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АЛГОРИТМ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ НА 
ПОРТАЛЕ НМО ЗА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ

https://edu.rosminzdrav.ru/
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АЛГОРИТМ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ НА 
ПОРТАЛЕ НМО ЗА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ

Для того, чтобы не возникало проблем с регистрацией заработанных ЗЕТов
рекомендуется заранее найти мероприятие, в котором Вы планируете участвовать и внести его
в личный план на Портале НМиФО http://edu.rosminzdrav.ru/ Ввод кода возможен только
после этого. Наличие мероприятия в доступных к выбору гарантирует что данное мероприятие
аккредитовано и подходит для Вашей специальности. В противном случае, пройдя обучение,
Вы рискуете не получить ЗЕТы. На Портале есть возможность проходить обучение и вне Вашей
специальности, но ЗЕТы за это не добавляются.

В личном кабинете выбираете «Мой план», затем «Добавить элементы».
На экране появятся доступные к выбору образовательные элементы.

Если у Вас несколько специальностей, в верхнем левом углу выбираете нужную. В этом 
случае также обратите внимание на те мероприятия, которые подходят для нескольких Ваших 
планов обучения. Они выделены зеленым кружком, а в нем помечено количество этих планов. 

ЗЕТы по ним засчитаются одновременно для нескольких специальностей!
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АЛГОРИТМ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ НА 
ПОРТАЛЕ НМО ЗА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ

https://edu.rosminzdrav.ru/
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ПОИСК И ПОДБОР 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ЭЛЕМЕНТОВ
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ПОИСК И ПОДБОР 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ЭЛЕМЕНТОВ
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ПОИСК И ПОДБОР 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
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ПОИСК И ПОДБОР 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ЭЛЕМЕНТОВ
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АЛГОРИТМ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ 
НА ПОРТАЛЕ НМО

https://edu.rosminzdrav.ru/
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АЛГОРИТМ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ НА 
ПОРТАЛЕ НМО ЗА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ
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АЛГОРИТМ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ НА 
ПОРТАЛЕ НМО ЗА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
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АЛГОРИТМ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ НА 
ПОРТАЛЕ НМО ЗА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ
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АЛГОРИТМ 
НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ 
НА ПОРТАЛЕ НМО

1. Зайдите в личный кабинет специалиста на
edu.rosminzdrav.ru

2. Перейдите на страницу «Мой план»

3. «Добавить элементы»

4. На верхней панели выберите вкладку
образовательного элемента «Образовательные
мероприятия» и с помощью фильтра найдите
нужное

5. Нажмите на строку с названием мероприятия,
откроется страница с информацией о нем, на
которой Вы сможете добавить мероприятие в
план и ввести код подтверждения

6. Нажмите кнопку «Включить в план», а затем
кнопку «Ввести код подтверждения». Введите код
подтверждения в пустую строку и нажмите кнопку
«Проверить код».

Код подтверждения проходит проверку в течение 
суток после его активации в личном кабинете 

Портала!!! 
60



ВОПРОСЫ ПО РАБОТЕ В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ СПЕЦИАЛИСТА

Почему мой сертификат специалиста/свидетельство об аккредитации не подтверждены ФРМР?

ОТВЕТ:

Из Федерального регистра медицинских работников (ФРМР) сведения о специалисте подгружаются на
Портал непрерывного медицинского и фармацевтического образования автоматически. Для внесения
данных в ФРМР Вы можете обратиться к своему непосредственному работодателю. Формировать план
обучения и осваивать образовательные элементы Вы можете независимо от подтверждения Вашего
сертификата специалиста/свидетельства об аккредитации в ФРМР.

Не начислены ЗЕТ после прохождения обучения на цикле по ДПП ПК?

ОТВЕТ:

Результаты обучения по слушателям, сформировавшим заявку на обучение на циклах по
дополнительным программам повышения квалификации, информация о которых размещена на Портале
НМО, вносят образовательные организации.
Вам необходимо связаться с образовательной организацией, образовательная организация внесет
результат обучения и данный цикл по программе ПК у Вас отобразится в плане в освоенных элементах и в
портфолио.

Обращаем Ваше внимание, что внесение результатов обучения осуществляется в течение одного месяца 
после даты окончания цикла!

61



ВОПРОСЫ ПО РАБОТЕ В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ СПЕЦИАЛИСТА

Как должен проходить обучение специалист, имеющий несколько специальностей?

Такой специалист обязан планировать и реализовывать индивидуальный пятилетний план 
обучения по каждой из специальностей.

ОТВЕТ:

Должно ли как-то быть подтверждено освоение компонентов индивидуального плана?

ОТВЕТ:

Да, оно должно подтверждаться удостоверениями о повышении квалификации и свидетельствами 
об участии в образовательных мероприятиях. Учет освоения компонентов индивидуального плана 
ведется с помощью портала Министерства Здравоохранения. Только после успешного выполнения 
пятилетнего индивидуального плана повышения квалификации специалист может быть допущен к 
прохождению процедуры повторной (периодической) аккредитации.
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ВОПРОСЫ ПО РАБОТЕ В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ СПЕЦИАЛИСТА

Могут ли учитываться баллы (кредиты), полученные на зарубежных 
учебных и научных мероприятиях

ОТВЕТ:

Баллы, полученные за учебные мероприятия в системе непрерывного медицинского образования
(непрерывного профессионального развития) ЕС, США и других стран, не могут учитываться в системе
НМО в Российской Федерации. Баллы будут учитываться в будущем при условии реализации
достигнутого соглашения о намерении гармонизации системы НМО Российской Федерации и
Евросоюза (с учетом всех мероприятий, проводимых в странах, которые принимаются к зачету в ЕС).

Что понимается под образовательными мероприятиями?

ОТВЕТ:

Образовательные мероприятия подразделяются на очные и заочные. Очные – это конференции,
семинары, мастер-классы и т.п., в том числе проводимые с использованием дистанционных
образовательных технологий (вебинары). Заочные образовательные мероприятия могут быть
представлены дистанционными интерактивными образовательными модулями и электронными
образовательными курсами, разработанными по клиническим рекомендациям.
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ВОПРОСЫ ПО РАБОТЕ В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ СПЕЦИАЛИСТА

Обязательно ли набирать баллы НМО?

ОТВЕТ:

Да, обязательно с 2021 года — с этого момента всех медработников автоматически включат в новую
систему. До тех пор сертификаты медицинских и фармацевтических работников будут выдавать так же,
как раньше. Право работать по «старым» медсертификатам специалисты сохранят до 2026 года.
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На что обратить 

внимание

 Распространенная ошибка врачей - неправильное заполнение поля «специальность» в заявлении и в отчете о

профессиональной деятельности. При заполнении документов, сверьтесь с номенклатурой специальностей

Минздрава (приказ 700н 2015 года и 176н 2008 года). Ошибка в единственной строке может стать причиной

отказа в принятии документов.

 Если у врача несколько специальностей, проходить обучение в объеме 144 часов нужно по каждому

профилю.

 На титульном листе портфолио указывают личные данные, специальность, СНИЛС, место работы. Далее идут

сведения о повышении квалификации: названия курсов, их длительность, регистрационные номера выданных

удостоверений, номера свидетельств (в том числе и серии), период прохождения обучения и полное название

образовательного учреждения, выдавшее документ - все эти реквизиты есть на бланках выданных Вам

удостоверений.

 Если Вы выбрали обучение по формату 72 часа + 72 часов электронных модулей на портале НМО,

необходимо внести в портфолио данные обо всех вебинарах и конференциях, которые Вы посетили. Если Вы

прошли 70 модулей по одному часу, то придется внести в портфолио 70 строчек. Часто проходят

конференции по 4-5 часов - такие мероприятия помогут Вам быстрее набрать баллы.

 Чтобы аккредитационная комиссия не придралась к отчету, найдите готовый перечень Ваших трудовых

функций. Его можно взять из профстандарта по Вашей специальности или из должностной инструкции,

разработанной на основе профстандарта.
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Частые ошибки при 

подаче документов

1. Представлен неполный пакет документов, в соответствии с требованиями приказа Минздрава

№709н. Например, отсутствуют копии приложений с оценками к документам об образовании, нет

копии документа о смене ФИО и др.

2. Оформленные документы не соответствуют шаблонам, утвержденным приказом Минздрава

№709н.

3. Указанная специальность не соответствует номенклатуре, утвержденной приказами Минздрава

№176н и №700н.

4. В ФИС ФРДО отсутствуют сведения о пройденных специалистом курсах повышения квалификации

и выданных удостоверениях.

5. Нечитаемый текст (например, если документы заполнены от руки или сделана некачественная

копия).

6. Отчѐт о профессиональной деятельности не соответствует аккредитуемой специальности.

Например, специалист подает заявление по специальности "Сестринское дело", но в отчете указан

стаж по направлению «Лабораторная диагностика".
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Выводы:

 Специалисты, которым предстоит проходить аккредитацию, могут ограничиться

144 часами курсов повышения квалификации.

 Вы сами можете выбирать себе тот образовательный цикл, который Вам интересен.

Перед обучением убедитесь, что организатор входит в число тех, кто имеет право

оказывать услуги специалистам по дополнительному профессиональному

образованию. Проверить это можно в ФРДО — Федеральном реестре сведений

документов об образовании.

 Отчет о профессиональной деятельности, портфолио и заявление - главные

документы, которые надо подготовить врачу для аккредитации как минимум за два

месяца до окончания срока действия сертификата.
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