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2021 год - Международный год медицинских работников!

НАШИ ЮБИЛЯРЫ

Летопись КГБУЗ «Волчихинская центральная районная 
больница» это страницы, наполненные добросовестным тру-
дом, профессиональными победами и успехами нескольких по-
колений профессионалов. Больница была основана в 1911 году 
с мощностью в 10 коек и 2 койками родовспоможения. В 1954 
году с открытием нового корпуса число коек составило 32, 
функционировали терапевтическое, хирургическое, родильное 
отделение и рентген кабинет. Была открыта участковая 
больница в посёлке Берёзовском на 35 коек. В тяжёлое после-
военное время на территории больницы было создано подсоб-
ное хозяйство на 100 га, выращенные овощи использовались 
для питания больных, сотрудников больницы и многодетных 
семей. Сотрудники больницы также заготавливали в лесу 
топливо для выживания в тяжёлое послевоенное время….

В настоящее время КГБУЗ «Волчихинская ЦРБ» - это 
многопрофильная медицинская организация, с наличием в 
структуре 13 ФАПов, 1 здравпункта, круглосуточного стацио-
нара коечной мощностью 60 и 35 койками дневного пребы-
вания. Взрослая поликлиника рассчитана на 450 посещений 
в смену, детская - 140.

С 2019 года больница вступила в проект «Бережливая 
поликлиника». Рабочие места укомплектованы современ-
ным медицинским оборудованием, оргтехникой и мебелью. 
С целью увеличения доступности оказания первичной ме-
дико-санитарной помощи населению района в поликлинике 
ведётся запись посредством интернета, телефонной связи и 
при личном обращении пациентов в регистратуру. Програм-
ма АРМ «Поликлиника» позволяет контролировать работу 
специалистов и осуществлять удалённую запись на приём 
к специалистам медицинских организаций в г. Барнауле и г. 
Рубцовске. АРМ «Стационар» позволяет отслеживать коли-
чество направлений, поступивших и выписанных пациентов 
стационаров на определённую дату.

В штате больницы трудится 22 врача и 104 специалиста со 
средним медицинским образованием. Укомплектованность 
кадрами составляет 76,88% (ФАПов 100%). Сестринские кад-
ры аттестованы на 26,2%. В 2020 году по программе «Зем-
ский фельдшер» трудоустроено 2 выпускника Родинского 

медицинского колледжа. Потребность в медицинских работ-
никах остается первоочередной задачей коллектива.

Медицинские сёстры зарекомендовали себя как специ-
алисты с активной жизненной позицией, 42% сестринского 
персонала являются членами АРОО «Профессиональная 
ассоциация средних медицинских работников». В 2016 году 
коллектив был отмечен Благодарностью «За активное уча-
стие в совершенствовании сестринской профессии».

В больнице функционируют Совет общественной ве-
теранской организации и Совет по сестринскому делу, благо-
даря которому разрабатываются и внедряются в деятельность 
медицинских сестер стандартные операционные процедуры, 
проводятся ежемесячные общебольничные конференции. 
Для повышения престижа профессии и улучшения качества 

сестринской помощи проводятся ежегодные конкурсы про-
фессионального и творческого мастерства.

Сегодня, в современных условиях наш коллектив про-
должает успешно выполнять поставленные задачи в сфере 
оказания медицинской помощи и ухода за пациентами. На-
ряду с деятельностью по непрерывному повышению профес-
сионального уровня и обучения на рабочих местах, перед 
нами стоят новые задачи по переходу на непрерывное меди-
цинское образование и подготовке специалистов к проведе-
нию периодической аккредитации.

Стригунова Галина Викторовна,
главная медицинская сестра

КГБУЗ «Волчихинская ЦРБ»

Путь длиною в 110 лет….
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Поэтапное внедрение аккредитации для средних меди-
цинских работников, стартовавшее в 2018 году полностью 
завершено. Таким образом, с 1 января 2021 года все катего-
рии медицинских работников с истекшим сроком действия 
сертификата обязаны получать новые допуски к осуществле-
нию медицинской деятельности через процедуру аккредита-
ции.

На волнующий многих вопрос «Необходимо ли мне про-
ходить аккредитацию?» ответ однозначный «Необходимо до 
момента окончания действия Вашего сертификата, срок ко-
торого (на период моратория) был продлен на 1 год».

Кому и какой вид аккредитации необходимо пройти? 
Различают три вида аккредитации специалистов:

Первичная аккредитация проводится в отношении лиц, 
завершивших освоение программ базового среднего меди-
цинского образования. Это «пропуск» в профессию, разреше-
ние работать по специальности начинающим медицинским 
работникам.

Первичная специализированная аккредитация прово-
дится в отношении лиц, завершивших освоение дополни-
тельных профессиональных программ (профессиональной 
переподготовки).

Периодическая (повторная) аккредитация - в отношении 
лиц, завершивших освоение программ непрерывного меди-

цинского образования (циклы повышения квалификации). С 
текущего года этот вид аккредитации медицинские работни-
ки любой специальности обязаны проходить на протяжении 
всей своей профессиональной карьеры – не реже 1 раза в 
5 лет. 

В 2021 году во исполнении Приказа Министерства здра-
воохранения Российской Федерации от 09.07.2021г. № 746н 
«О внесении изменений в особенности проведения аккре-
дитации специалистов в 2021 году, утвержденные приказом 
Министерства здравоохранения Российской Федерации от 2 
февраля 2021г. № 40н» периодическая аккредитация (для 
работающих специалистов) осуществляется Центральной 
аккредитационной комиссией г. Москва. Порядок оформле-
ния и подачи документов на периодическую аккредитацию 
подробно представлен на сайте Федерального аккредитаци-
онного центра https://fca-rosminzdrav.ru/.

Первичная и первичная специализированная аккредита-
ция специалистов осуществляется на территории субъектов 
РФ. Состав комиссии для проведения аккредитации специ-
алистов имеющих среднее профессиональное образование 
(период июнь 2021 – июнь 2022 гг.) на территории Алтайско-
го края утвержден Приказом МЗ РФ от 01.06.2021г. № 566 
«Об утверждении составов аккредитационных комиссий 
Министерства здравоохранения Российской Федерации для 
проведения аккредитации специалистов, имеющих среднее 
медицинское образование».

Аккредитационная комиссия Алтайского края состоит из 
271 высококвалифицированного специалиста, являющихся 
представителями Алтайской региональной общественной 

организации «Профессиональная ассоциация средних ме-
дицинских работников» (далее АРОО ПАСМР) и Алтайской 
краевой организации профсоюза работников здравоохра-
нения и представлена 18 подкомиссиями для проведения 
первичной аккредитации средних медицинских работников 
и 40 подкомиссиями по 23 специальностям для проведения 
первичной специализированной аккредитации.

Сроки проведения процедуры и перечень специаль-
ностей, допущенных к прохождению аккредитации, утвер-
ждаются председателем комиссии Фроловой Ю.А. и разме-
щаются на сайте АРОО ПАСМР и сайтах аккредитационных 
площадок: КГБПОУ «Барнаульский базовый медицинский 
колледж», Бийского, Каменского, Родинского, Рубцовского 
медицинских колледжей, Благовещенского техникума. Про-
токолы заседания комиссии по итогам аккредитации разме-
щаются на сайтах аккредитационных площадок.

В апреле – мае 2021 года был проведен 1 поток первич-
ной специализированной аккредитации в отношении 96 спе-
циалистов по 10 специальностям, из них аккредитовано 89 
специалистов, что составило 93%.

17.08.2021 года завершился 2 поток аккредитации. Ко-
личество поданных заявлений на первичную аккредитацию 
составило 945, аккредитовано 910 специалистов (96%). Ко-
личество поданных заявлений на первичную специализиро-
ванную аккредитацию 233, аккредитовано 230 специалистов, 
что составило 99%.

В октябре – ноябре запланирован завершающий поток 
этого года первичной специализированной аккредитации на 
аккредитационных площадках Алтайского края.

Тряпицына Елена  
Николаевна,  
ответственный  
секретарь
аккредитационной 
комиссии /СПО/ 
Медицина

АККРЕДИТАЦИЯ 2021

Терехова Людмила 
Николаевна,
главная акушерка
КГБУЗ «Родильный дом 
№ 1, г. Барнаул»

ДЕЛИМСЯ ОПЫТОМ

АККРЕДИТАЦИЯ 2021

Наставничество – это то, что роднит хороший коллектив с 
хорошей семьей. Как и в семье, где опыт и навыки передают-
ся от старшего поколения к младшим, а младшие привносят 
новый взгляд на мир и свежесть восприятия, в коллективе 
важно сохранить и передать годами наработанные навыки, 
профессиональные секреты и опыт и не менее важно впи-
тывать от молодежи современные тенденции и запросы об-
щества.

Ежегодно наш коллектив пополняется молодыми спе-
циалистами, так в 2020 году к нам трудоустроились две 
акушерки Казанцева М. А., Мацкевич Ю. А. и медицинский 
лабораторный технолог Циммер Л. А. Они сразу вступили в 
Ассоциацию средних медицинских работников и получи-
ли наставников из числа самых опытных работников род-
дома: Гончаренко Галина Ильинична со стажем работы 45 
лет, Узингер Вера Владимировна – стаж 30 лет и Жукова  
Светлана Владимировна (которой в свое время передала про-
фессиональный опыт старший лабораторный техник Бондарь  
Нелли Ивановна, призер первого профессионального кон-
курса «Лучший медицинский работник-2009»).

Наш родильный дом может по праву гордиться сложив-
шейся за многолетнюю практику системой наставничества. 
Все сотрудники структурных подразделений охотно под-
держивают молодежь и делятся своим опытом. Действую-
щие наставники, тоже когда-то впервые пришли в роддом и 
получили такую же поддержку со стороны старших коллег, 
некоторые из них стали руководителями отделений (стар-
шая акушерка родового отделения Орешкина Н.В., стар-
шая акушерка акушерского физиологического отделения  
Бархатова Н.Н., старшая операционная медицинская сестра 
Зейвальд Я.В.). 

Мы по праву гордимся специалистами, получившими 
первый опыт наставничества в профессии у нас, которые 
успешно трудятся в других медицинских организациях края: 
Назимко Г.М. главная акушерка родильного дома Алтайско-
го краевого клинического центра охраны материнства и 
детства, Иващенко Е.П. старшая медицинская сестра отделе-
ния реанимации Диагностического центра Алтайского края,  
Кутейкина Ю. В. возглавляет акушерский коллектив родиль-
ного отделения Алтайского краевого клинического перина-
тального центра.

Система наставничества позволяет специалистам быстро 
вникнуть в практическую часть профессии, что является важ-
ным фактором для командной работы в экстренном режиме. 
Наша молодежь охотно и быстро усваивает информацию и 
успешно применяет передаваемый опыт на практике, при-
нимая участие в усовершенствовании рабочих процессов. 
Так Мария Казанцева помогла разработать и опубликовать 
в инстаграм-аккаунте опросный лист приёмного отделения, 
который пациентки заранее заполняют в спокойной обста-
новке. Кстати, мы первые из учреждений родовспоможения 
края начали внедрять эту полезную практику. 

Наши специалисты сохраняют и развивают лучшие тра-
диции нашего родильного дома участием в больничных кон-
курсах «Посвящения в профессию», «Лучший по профессии», 

«День Матери», «День открытых дверей», «Алло, мы ищем 
таланты» и, конечно же, в краевом профессиональном кон-
курсе «Лучший специалист со средним медицинском и фар-
мацевтическим образованием».

Доверительные отношения сотрудничества между поко-
лениями очень помогают сохранить в роддоме особую ду-
шевную атмосферу и профессиональный уровень оказания 
медицинской помощи. Очень четкую характеристику атмо-
сферы нашего родильного дома оставила одна из наших па-
циенток: «Одна семья - именно так я могу описать коллектив 
роддома. После экскурсии «Первый» прочно вошел в наши 
лидеры. Безграничное доверие и симпатия – вот такое по-
слевкусие осталось».

В коллективе, как в семье
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ВОПРОС – ОТВЕТ

Фролова Юлия  
Александровна,
председатель 
аккредитационной 
комиссии /
СПО/Медицина

Срок действия моего сертификата специалиста закончился, как 
мне работать?

В 2021 году срок действия Вашего сертификата специалиста 
продлевается на 12 месяцев согласно приказу Минздрава России от 
08.02.2021 № 58н «Об особенностях допуска физических лиц к осу-
ществлению медицинской деятельности и (или) фармацевтической 
деятельности без сертификата специалиста или свидетельства об 
аккредитации специалиста и (или) по специальностям, не предусмот-
ренным сертификатом специалиста или свидетельством об аккреди-
тации специалиста в 2021 году».

Вместе с тем рекомендуем пройти периодическую аккредита-
цию специалиста в упрощенных условиях, установленных приказом 
Минздрава России от 02.02.2021 № 40н «Особенности проведения 
аккредитации специалиста в 2021 году» в редакции приказа Мин-
здрава России от 09.07.2021 г. № 746н «О внесении изменений в 
особенности проведения аккредитации специалистов в 2021 году, 
утвержденные приказом Министерства здравоохранения Россий-
ской Федерации от 2 февраля 2021 года №40н» 

Где и как пройти процедуру аккредитации специалиста? 
Проведение процедуры аккредитации специалистов регламен-

тировано Положением об аккредитации специалистов, утвержден-
ным приказом Минздрава России от 02.06.2016 № 334н. В соответ-
ствии с Положением Вы можете подать заявление о прохождении 
аккредитации специалиста в любую из аккредитационных подкомис-
сий субъектов РФ, сформированных по Вашей специальности.

Актуальная информация о проведении аккредитации специали-
стов, в том числе об адресах и графиках приема документов в разре-
зе специальностей, размещается на официальном сайте федерально-
го аккредитационного центра по адресу: fca-rosminzdrav.ru в разделе 
«Аккредитационные центры» > «Поиск аккредитационных центров». 

График работы аккредитационной комиссии СПО Алтайского 
края размещается в начале каждого квартала на сайтах колледжей 
края и АРОО Профессиональная ассоциация средних медицинских 
работников в разделе «Аккредитация».

Мне необходимо пройти периодическую аккредитацию. Где ее 
пройти? 

Минздравом России издан приказ от 09.07.2021 г. № 746н «О 
внесении изменений в особенности проведения аккредитации 
специалистов в 2021 году, утвержденный приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 02.02.2021 г. № 40н». 
В указанном приказе Минздрава России установлены особенности 
проведения периодической аккредитации специалистов в течение 
2021 года. 

Для прохождения периодической аккредитации специалиста 
аккредитуемый лично, заказным письмом с уведомлением или по 
электронной почте представляет в федеральный аккредитационный 
центр заявление и установленный комплект документов. При этом 
лица, имеющие среднее медицинское образование – по адресам: 
107564, г. Москва, ул. Лосиноостровская, д. 2 или akkred@fgou-vunmc.ru.

Вся информация по вопросам периодической аккредитации (в 
т.ч. перечень документов, образцы заявлений и портфолио) предо-
ставлена на сайте Федерального аккредитационного центра https://
fca-rosminzdrav.ru. 

В 2020 году я получил среднее медицинское образование, но ак-
кредитацию специалиста не прошел, теперь при трудоустройстве 
работодатель требует пройти аккредитацию специалиста, мне ее 
обязательно проходить? 

В 2021 году Вы можете быть допущены к осуществлению про-
фессиональной деятельности либо после прохождения аккредитации 
специалиста, либо в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 прило-
жения к приказу Минздрава России от 08.02.2021 № 58н и осуще-
ствлять эту деятельность в течение 2021 года. 

После 01.01.2022 г. все лица, получившие медицинское и (или) 
фармацевтическое образование в 2021 году и не прошедшие аккре-
дитацию специалиста, подлежат прохождению аккредитации специ-
алиста по соответствующей специальности в порядке, предусмот-
ренном Положением об аккредитации специалистов, утвержденным 
приказом Минздрава России от 02.06.2016 № 334н. 

После окончания колледжа я получил базовое образование по спе-
циальности “Лечебное дело” и дополнительное образование по спе-
циальности “Скорая и неотложная помощь”. Мне обязательно прохо-
дить первичную аккредитацию по “Лечебному делу”? Или я могу сразу 
пройти первичную специализированную аккредитацию по специаль-
ности “Скорая и неотложная помощь”? 

В соответствии с приказом Минздрава России от 22.12.2017  
№ 1043н аккредитации специалистов подлежат все лица, не прошед-
шие аккредитацию специалиста. Необходимо отметить, что в соответ-
ствии с действующим законодательством процедура аккредитации 
специалиста носит заявительный характер. Таким образом, если Вы 

планируете осуществлять профессиональную деятельность по специ-
альности “Лечебное дело” Вам необходимо пройти первичную аккре-
дитацию специалиста.

Я получила образование в иностранном государстве, как я могу 
осуществлять медицинскую деятельность на территории Россий-
ской Федерации? 

В 2021 году действует особый порядок допуска к осуществлению 
профессиональной деятельности на территории Российской Федера-
ции лиц, получивших медицинское или фармацевтическое образова-
ние в иностранном государстве, который регламентирован Постанов-
лением Правительства Российской Федерации от 03.04.2020 № 440. 

Так, лица, получившие медицинское или фармацевтическое об-
разование в иностранном государстве, допускаются к осуществле-
нию профессиональной деятельности, при соблюдении следующих 
условий: 

− наличия документов об образовании и (или) квалификации, 
при условии признания Федеральной службой по надзору в сфере 
образования и науки иностранного образования и (или) иностранной 
квалификации;

− успешной сдачи специального экзамена в порядке, установлен-
ном Федеральной службой по надзору в сфере здравоохранения;

− наличия сертификата о владении русским языком, знании исто-
рии России и основ законодательства Российской Федерации. 

Таким образом, для получения допуска к осуществлению профес-
сиональной деятельности Вам необходимо обратиться в Федераль-
ную службу по надзору в сфере образования и науки для признания 
образования и (или) квалификации, полученных в иностранном госу-
дарстве, после чего представить в Федеральную службу по надзору 
в сфере здравоохранения заявление и необходимые документы для 
сдачи специального экзамена. В случае успешной сдачи специального 
экзамена Вам будет выдан протокол, дающий право на осуществление 
медицинской  деятельности на территории Российской Федерации. 

Обращаем внимание, что с 01.01.2022 г. для того, чтобы продол-
жить осуществление профессиональной деятельности на территории 
Российской Федерации, Вам необходимо пройти первичную специа-
лизированную аккредитацию специалиста. Постановление действует 
до 31.12.2021. После истечения срока действия указанного Поста-
новления лица, получившие медицинское образование в иностран-
ном государстве, подлежат аккредитации специалистов.

Я получил среднее медицинское образование в Республике Бела-
русь и хочу работать в Российской Федерации. Что делать?

Разрешение Росздравнадзора о допуске к профессиональной 
деятельности на территории Российской Федерации обладателям 
документов Республики Беларусь об уровне образования и (или) 
квалификации не требуется. Для осуществления профессиональной 
деятельности по специальности Вам необходимо пройти аккредита-
цию специалиста. 

Следует отметить, что для допуска к осуществлению профессио-
нальной деятельности специалист должен соответствовать квали-
фикационным требованиям к медицинским и фармацевтическим 
работникам со средним медицинским и фармацевтическим образо-
ванием, которые утверждены приказом Министерства здравоохране-
ния Российской Федерации от 10.02.2016 № 83н. 

Прошел процедуру аккредитации, но свидетельство об аккреди-
тации специалиста не выдали, что делать? 

Фактом завершения процедуры аккредитации специалиста с 
признанием его (специалиста) успешно прошедшим данную проце-
дуру и, как следствие, получением им права на осуществление про-
фессиональной деятельности является решение аккредитационной 
комиссии, зафиксированное в итоговом протоколе. 

Кроме того, предусмотрен еще один механизм подтверждения 
факта успешного прохождения процедуры аккредитации специали-
ста – выдача в течение 3 дней с даты подписания итогового прото-
кола заседания аккредитационной комиссии выписки из итогового 
протокола, содержащей соответствующее решение.

В связи с изложенным в настоящее время Вы можете осуще-
ствлять медицинскую или фармацевтическую деятельность в случае 
успешного прохождения в 2021 году процедуры первичной и пер-
вичной специализированной аккредитации специалистов при на-
личии выписки из итогового протокола 

Прошел аккредитацию специалиста и не выдали выписку из про-
токола заседания аккредитационной комиссии, что делать? 

В течение 3 дней с даты подписания протокола заседания ак-
кредитационной комиссии ответственным секретарем аккредитаци-
онной комиссии Вам формируется выписка из протокола заседания 
аккредитационной комиссии, содержащая соответствующие реше-
ния (п. 52 Положения об аккредитации специалистов, утвержденному 
приказом Минздрава России от 2 июня 2016 г. №334н.). 

В Алтайском крае выписки выдаются в колледжах на базах ко-
торых проходила процедура аккредитации (место и время выдачи 
выписок опубликовано на сайтах соответствующих колледжей). Если 
по какой-то причине Вам не выдали выписку из протокола заседания 
аккредитационной комиссии, Вам необходимо обратиться к секрета-
рю аккредитационной комиссии (контакты находятся на сайте ББМК 
в разделе “Аккредитационная комиссия”). 

Могу я получить выписку из итогового протокола по почте?
Положение об аккредитации специалистов, утвержденное при-

казом Минздрава России от 2 июня 2016 г. №334н не предусматри-
вает рассылку выписок из итогового протокола почтой.

В выданном свидетельстве об аккредитации специалиста допу-
щена ошибка. Что мне делать? 

Для решения вопроса о замене свидетельства об аккредитации 
специалиста Вам необходимо предоставить в адрес Департамента 

медицинского образования и кадровой политики в здравоохране-
нии Минздрава России (127994, ГСП-4, г. Москва, Рахмановский пер.,  
д. 3 – почтой или лично) следующие документы:
•	 заявление в свободной форме о предоставлении свидетельства 

об аккредитации специалиста (с указанием причины замены сви-
детельства об аккредитации специалиста,

•	 способа получения и точного почтового адреса в случае его полу-
чения по почте ценным отправлением с уведомлением о вруче-
нии, а также контактным номером (мобильного) телефона);

•	 копию документа, удостоверяющего личность; 
•	 копию документов о среднем профессиональном образовании 

(с приложениями) или выписку из протокола заседания государ-
ственной экзаменационной комиссии;

•	 копию выписки из протокола заседания аккредитационной 
комиссии; 

•	 копию страхового свидетельства обязательного пенсионного 
страхования (при наличии); 

•	 испорченный бланк свидетельства об аккредитации специалиста. 

Я потерял (испортил) свидетельство об аккредитации специа-
листа. Что делать? 

Для решения вопроса о выдаче дубликата свидетельства об 
аккредитации специалиста Вам необходимо представить в адрес 
Департамента медицинского образования и кадровой политики в 
здравоохранении Минздрава России (127994, ГСП-4, г. Москва, Рах-
мановский пер., д. 3 – почтой или лично) заявление в свободной фор-
ме о выдаче дубликата свидетельства об аккредитации специалиста, 
в котором указываются:
•	 фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, получившего свиде-

тельство об аккредитации специалиста; 
•	 обстоятельства утраты или порчи свидетельства об аккредитации 

специалиста; 
•	 способ получения дубликата свидетельства об аккредитации (лич-

но в Минздраве России либо почтовым отправлением (в указан-
ном случае указывается Ваш точный почтовый адрес с индексом). 

Также к заявлению прикладываются: 
•	 копия документа, удостоверяющего личность; 
•	 копии документов о среднем профессиональном образовании 

(с приложениями) или выписка из протокола заседания государ-
ственной экзаменационной комиссии;

•	 копия выписки из протокола заседания аккредитационной комис-
сии;

•	 копия страхового свидетельства обязательного пенсионного стра-
хования (при наличии);

•	 контактный номер (мобильного) телефона;
•	 испорченный бланк свидетельства об аккредитации специалиста 

(в случае его порчи (повреждения)) 

Я сменил(а) фамилию в связи с вступлением в брак, мне нужно 
менять свидетельство об аккредитации специалиста? 

Выдача дубликата свидетельства об аккредитации специалиста 
лицу, сменившему фамилию в связи с вступлением в брак, не преду-
смотрена. Фактом принадлежности документа лицу его предостав-
ляющим является предоставление свидетельства о заключении брака.

В каком виде отправлять документы для прохождения периоди-
ческой аккредитации?

При представлении документов посредством электронной почты 
и преобразовании их в электронную форму важно учесть следующее:
•	 при копировании или сканировании (фотографировании) доку-

ментов рекомендуется избегать образования на копиях затемне-
ний, полос, пятен, теней, изображения посторонних предметов и т.п.;

•	 каждый документ представляется в виде отдельного файла, с 
указанием в наименовании файла фамилии и инициалов аккре-
дитуемого, а также вида документа и количества листов/страниц 
(например: Петрова А.В. копия паспорта на 2 л., Иванов И.И. заяв-
ление на 1 л. и т.п.);

•	 сканирование документа с бумажного носителя производится в 
масштабе 1:1;

•	 размер одного файла электронного документа не должен превы-
шать 20 Мб;

•	 все представляемые файлы, в том числе в формате HEIC(HEIF), 
преобразовываются в один из следующих форматов: PDF, JPEG 
(JPG), PNG, TIFF.

Не могу зарегистрироваться на Портале непрерывного меди-
цинского и фармацевтического образования (edu.rosminzdrav.ru) без 
номера свидетельства об аккредитации специалиста. Что мне де-
лать? 

Инструкция по регистрации на Портале для лиц, прошедших ак-
кредитацию специалиста и не имеющих на руках свидетельства об 
аккредитации специалиста, размещена на Портале в разделе «Спра-
вочные материалы» > «Памятка для обучающихся» 

Коллеги, возникающие вопросы о порядке рабо-
ты Аккредитационной комиссии /СПО/Медицина/
Алтайский край и заявки для прохождения пер-
вичной специализированной аккредитации вы мо-
жете направлять на адрес электронной почты 
accredspoaltay@mail.ru. 

Ответы на часто задаваемые  
вопросы в адрес  

Аккредитационной комиссии



Галина Викторовна Стригунова, главная ме-
дицинская сестра отметила свой 55-летний юбилей 
1 сентября текущего года.

После получения диплома в 1984 году была рас-
пределена в МСЧ «Барнаульского шинного завода». Ей 
посчастливилось работать с величайшими профессио-
налами: д.м.н., профессором, заслуженным деятелем 
науки РСФСР Дедерером Ю. М., доцентом Крыловой 
Н. П. и зав. хирургическим отделением Сохниным А. Г., 
которые стали для нее первыми наставниками. 

С 1986 года в течение 11 лет работала в родиль-
ном отделении медицинской сестрой палаты ново-
рожденных в Амурской области, в 1998 году Галина 
Викторовна вернулась на Алтай. Сочетание глубоких 
знаний и опыта, наличие организаторских способ-
ностей послужили карьерному росту, и с 2004 года  
Галина Викторовна возглавляет коллектив сестринско-
го персонала. Она является председателем Совета по 
сестринскому делу больницы и более 17 лет состоит в 

рядах Ассоциации, проводит активную работу по привлечению новых членов в общественную 
деятельность, организует и проводит ежегодные профессиональные смотры-конкурсы.

За время трудовой деятельности отмечена Почётными грамотами Правительства Алтайско-
го края, Министерства здравоохранения Алтайского края и администрацией ЦРБ. В 2019 году 
Почетным знаком АРОО ПАСМР «За особый вклад в развитие сестринской профессии».

16 июня 2021 года отметила свой 50-летний юби-
лей Сафрайдер Светлана Алексеевна, старшая меди-
цинская сестра отделения анестезиологии и реанимации. 

Светлана Алексеевна пришла в коллектив по рас-
пределению в 1991 году по окончании Родинского 
медицинского училища. Благодаря энергии, организа-
торским способностям, искренности и доброжелатель-
ности она возглавила отделение и сплотила дружный 
сестринский коллектив.  

Светлана Алексеевна в своей профессиональной 
деятельности никогда не искала лёгких путей, как че-
ловек с высоким чувством долга, не осталась в стороне 
в период пандемии коронавируса и при возникшей 
острой потребности в ее специальности поехала ра-
ботать в госпиталь КГБУЗ «Городская больница № 3, г. 
Рубцовск».

Имея за плечами многолетний стаж и большой 
опыт работы, она является непосредственным руково-
дителем практики студентов медицинских колледжей 

и наставила на профессиональную стезю не одно поколение молодых специалистов.
С 2016 года Светлана Алексеевна является членом АРОО «Профессиональная ассоциация 

средних медицинских работников» и активно занимается общественной работой в коллективе.
За многолетний добросовестный труд неоднократно была отмечена Благодарностями 

администрации ЦРБ, Почетными грамотами районного и краевого уровня.
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Профессия стала судьбой

Люди, посвятившие жизнь своему призванию, счастливы, занимаясь любимым делом. Настоящие мастера не ставят перед собой цели взобраться по карьерной лестнице, они просто  
делают наилучшим образом то, что умеют и любят, пользуясь общественным призванием и уважением коллег. Коллектив КГБУЗ «Волчихинская центральная районная больница»  
поздравляет своих юбиляров и желает им крепкого здоровья, семейного благополучия, профессиональных успехов и творческих идей!

6 августа 2021 года в конференц-зале КГБПОУ «Бар-
наульский базовый медицинский колледж» состоялось тор-
жественное награждение победителей краевого творческо-
го конкурса на лучшую детскую открытку «Люди в белых 
халатах», посвященного профессиональным праздникам.  
С приветственным словом к участникам конкурса обратилась 
директор колледжа Бондаренко О.М.

Экспертной комиссией Ассоциации были рассмотрены 59 
работ детей и внуков специалистов сестринского дела из 23 
медицинских организаций Алтайского края. По итогам конкур-

са от лица Ассоциации член Правления Адодина С. Ю. вручила 
победителям Дипломы, подарочные сертификаты магазинов 
«Rich Family», «Читай-город» и воздушные шары с логотипом 
АРОО ПАСМР.

I место заняла Прокопюк Виктория, 9 лет (мама Прокопюк 
Н. А., старшая медицинская сестра КГБУЗ ККБСМП) с открыткой 
«Поздравление с днем медицинского работника» - 138 баллов. 

 II место — Мамаева Ольга, 13 лет (мама Долбина С.А., 
медицинская сестра КГБУЗ АКГВВ) с работой «Белые халаты» 
- 137 баллов.

III место присуждено Спицкой Карине, 9 лет (мама  
Спицкая Е.Н., главная медицинская сестра КГБУЗ  
«Мамонтовская ЦРБ») с открыткой «Ангелы в белых халатах» 
- 135 баллов.

Поощрительные места: Кондраткова Анна, 8 лет (мама 
Кондраткова Т.П., старшая акушерка КГБУЗ «ГБ № 2,  
г. Рубцовск»); Бокарева София, 13 лет (мама Бокарева В.А., 
рентгенолаборант КГБУЗ АККПЦ); Долганова Анастасия, 9 
лет (мама Шатилова А. П., медицинская сестра КГБУЗ «ЦГБ, 
г. Бийск»); Козьмик Максим, 8 лет (бабушка Добролюбова Т. Ф., 
главная медицинская сестра поликлиники КГБУЗ ККБ); Ва-
сильева Любовь, 11 лет (мама Васильева О. В., медицинская 
сестра КГБУЗ ККБ); Куликова Ульяна, 5 лет (мама Куликова 
А. А., участковая медицинская сестра КГБУЗ «ЦГБ, г. Бело-
куриха»); Ардышева Виолетта, 5 лет (мама Ардышева А. П., 
медицинская сестра КГБУЗ «ГКБ № 11, г. Барнаул»); Вечер-
нина Анастасия, 8 лет (мама Вечернина Ю. В., фельдшер 
КГБУЗ «ССМП, г. Барнаул»); Горборукова Наталия, 9 лет 
(мама Горборукова Т. Ю., старшая медицинская сестра ФГ-
БУЗ МСЧ № 128 ФМБА г. Яровое); Ходаковская Дарья, 6 лет 
(мама Ходаковская А. Ю., медицинская сестра КГБУЗ ККБ); 
Чеховских Александр, 4 года (мама Чеховских А. А., меди-
цинская сестра КГБУЗ «ДСП № 2, г. Барнаул»); Лубянецкая 
Дарина, 6 лет (мама Лубянецкая Е. В., медицинская сестра 
КГБУЗ «ГБ № 4, г. Бийск»).

Редакционный совет  
Правления АРОО ПАСМР

профессиональные конкурсы


