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60 лет служения людям...
НАШИ ЮБИЛЯРЫ

труда, так и ежемесячная выплата трех тысяч 
рублей молодым специалистам в течение пер-
вого года работы.

Медицинские сестры онкодиспансера зареко-
мендовали себя как специалисты с активной жиз-
ненной позицией. Сегодня 51% сестринского пер-
сонала состоит в рядах АРОО «Профессиональ-
ная ассоциация средних медицинских работни-
ков». За активное участие в деятельности Ассоци-
ации одиннадцать членов награждены Почетны-
ми грамотами Ассоциации. О работе нашего кол-
лектива неоднократно публиковались статьи в 
медико-социальном журнале «Здоровье алтайской 
семьи», раздел: «Советы медицинской сестры» и га-
зете «Вестник Ассоциации».

Сегодня перед Советом по сестринскому делу 
ставятся новые задачи, это внедрение професси-
ональных стандартов в практику, разработка и ис-
полнение стандартных операционных процедур, 
переход на непрерывное медицинское образова-
ние и работа по подготовке специалистов к про-
ведению первичной аккредитации. 

Сегодня КГБУЗ «Онкологический диспан-
сер, г. Бийск» - специализированное лечебно-
профилактическое учреждение диспансерного 
типа, осуществляющее онкологическую и палли-
ативную помощь населению Бийской медико-
географической зоны, в структуре которого функ-
ционируют клинические отделения на 120 коек, 
отделение лучевой терапии, дневной стационар 
на 25 коек, диспансерное отделение на 150 по-
сещений в смену.

В сестринском коллективе диспансера трудятся 
105 специалистов со средним медицинским обра-
зованием, в том числе пять с повышенным уров-
нем образования по специальности «Сестринское 
дело» и медсестра с высшим сестринским обра-
зованием. Эти специалисты занимают должности 
старших медицинских сестер. Процент укомплекто-
ванности сестринским персоналом по сравнению 
с 2015 г. увеличился на 6% и достиг 60%, процент 
совместительства снизился с 1,7 до 1,3 в 2018 году. 
Квалификационную категорию имеют 67% специ-
алистов со средним медицинским образованием, 
в том числе высшую категорию - 37%, первую - 
16%, вторую - 14%.

Для совершенствования, координации и конт-
роля деятельности специалистов сестринского дела 
активно работает Совет по сестринскому делу, ко-
торый постоянно контролирует повышение про-
фессионального уровня персонала, проводит 
предаттестационную подготовку для получе-
ния квалификационной категории, способствует 
внедрению новых технологий в практику.

Медицинские сестры постоянно принимают 
участие в городских, краевых и всероссийских кон-
ференциях и форумах в области онкологии в се-
стринском деле. Выступают с докладами, проводят 
обучение в школах для онкопациентов и родствен-

ников. Что позволя-
ет повышать про-
фессиональное ма-
стерство, внедрять 
новые методики , 
как пример: уста-
новка, уход и рабо-
та с имплантируе-
мыми порт – систе-
мами. В 2017 году 
их установлено 10, 
за 9 месяцев 2018 
года – 21. 

С  2015  года 
успешно работает выездная фельдшерская пал-
лиативная бригада. В 2016 году сделано 289 патро-
нажных выездов на дом, в 2017 году – 437.

Ежемесячные общебольничные конференции, 
обучающие семинары, зачетная система – эти ме-
роприятия проводятся благодаря слаженной рабо-
те Совета по сестринскому делу, который помога-
ет сохранять и приумножать традиции в сестрин-
ском коллективе: посвящение в профессию моло-
дых специалистов и наставничество, обмен опы-
том на общебольничных конференциях, ежегод-
ные конкурсы профессионального и творческого 
мастерства. Наши специалисты принимают уча-
стие в краевых смотрах-конкурсах на звание «Луч-
ший специалист со средним медицинским и фар-
мацевтическим образованием»: так, старшая ме-
дицинская сестра Кандилаки С.В. стала победите-
лем в номинации «Лучшая старшая медицинская 
сестра - 2015», медицинская сестра Конусаро-
ва И.Ю. заняла 1 место в номинации «Лучшая ме-
дицинская сестра - 2018».

Наш коллектив тесно сотрудничает с Бийским 
медицинским колледжем, выпускники которого 

ПОДУЗОВА 
Галина Юрьевна,

главная 
медицинская 
сестра КГБУЗ 

«Онкологический 
диспансер,  г. Бийск».

В декабре 2018 года коллективу онкологического диспансера 
города Бийска исполнится 60 лет со дня основания онкологиче-
ской службы в г. Бийске и открытия в 1958 году онкологического 
диспансера со стационаром на 20 коек. В 1974 году коечный фонд 
был увеличен до 100 коек, диспансер получил статус межрайон-
ного. За период реконструкции, с 1998 по 2008 годы, произошли 
значительные изменения: расширен коечный фонд, улучшены усло-
вия пребывания пациентов в стационаре и рабочих мест персо-
нала, проведено оснащение современной медицинской техникой. 

P. S. 

Пока версталась газета, юбилейное торжество в честь 60-летия со дня основания онкодиспансера 
состоялось 30 ноября в зале Бийского городского драматического театра.

В торжественной обстановке прошло чествование коллектива, который 60 лет из поколения в 
поколение отдает частицу души людям, нуждающимся в лечении, уходе, а порой в борьбе за их жизнь.

Награды разного достоинства были вручены специалистам за добросовестный многолетний труд 
в деле охраны здоровья населения от Правительства Алтайского края, Алтайского краевого Законода-
тельного Собрания, Минздрава Алтайского края, Администрации и Думы г. Бийска и многими другими.

В юбилейных поздравлениях приняла участие АРОО «Профессиональная ассоциация средних меди-
цинских работников» с вручением подарков и благодарности сестринскому коллективу. Почетными гра-
мотами награждены активные члены Ассоциации за профессионально-общественную деятельность: 
Киселёва Н. Н. - медсестра процедурного кабинета, Ласыгина Л. Н. - палатная медсестра и Фитисо-
ва Н. И. - старшая медицинская сестра.

Искренне желаем руководителю онкодиспансера Быковой Наталье Алексеевне и всему коллективу 
процветания и успеха в дальнейших инновационных преобразованиях, выражаем надежду на дальней-
шее развитие и укрепление взаимодействия с Ассоциацией.

Редакционный Совет по поручению Правления Ассоциации.

НАШИ ЮБИЛЯРЫНАШИ ЮБИЛЯРЫ

С Новым 2019 годом и Рождеством Христовым!С Новым 2019 годом и Рождеством Христовым!

пополняют наш коллектив. По положению кол-
лективного договора, важным элементом при-
влечения новых кадров являются как условия 
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применения как классических, так и со-
временных методов в работе акушерок: 
«Партнерские роды с доулой», «Основ-
ные плюсы грудного вскармливания», 
«Психологические концепции перина-
тального развития», «Влияние кесарева 
сечения на ребенка». 

На секциях были выработаны пред-
ложения для внесения в Резолюцию 
конференции.

В работе конференции состоялась 
процедура голосования довыборов кан-
дидатов в Правление Ассоциации вме-
сто выбывших членов Правления: Мали-
новской Г.М. , Зыряновой Н.И. , Кожевни-
ковой Е.В. в связи со сменой места жи-
тельства за пределы Алтайского края. По 
результату голосования делегатов кон-
ференции - членов Ассоциации в состав 
Правления были избраны: Романчен-
ко Ю.А . - главный фельдшер КГБУЗ 

применения как классических так и со-

КРАЕВАЯ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯКРАЕВАЯ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ
ВАЖНЫЕ СОБЫТИЯВАЖНЫЕ СОБЫТИЯ

ЕСТЬ МНЕНИЕЕСТЬ МНЕНИЕ

ЭТО ИНТЕРЕСНО ЗНАТЬЭТО ИНТЕРЕСНО ЗНАТЬ

В рамках конференции, в формате «круглого 
стола» состоялось обсуждение перспектив разви-
тия высшего сестринского образования. В заседа-
нии профильной комиссии по «Управлению сестрин-
ской деятельностью» ключевым вопросом стало об-
суждение внутреннего контроля качества деятель-
ности сестринского персонала, важности внедрения 
СОПов и ЧЕК-листов в практику специалистов се-
стринского дела.

Участники конференции в очередной раз под-
черкнули значимость первичной медико-санитарной 
помощи, особенной роли сестринского персонала в 
обеспечении качества и безопасности при оказании 
медицинских услуг.

Более подробные материалы конференции раз-
мещены на сайте Ассоциации.

Началась конференция с исполне-
ния Гимна медицинских сестер Алтай-
ского края. 

После выступления с приветствен-
ной речью заместителя министра 
здравоохранения Алтайского края 
Н.И.Белоцкой, директора алтайско-
го филиала РАНХиГС, д.п.н. , профессо-
ра И.А.Панарина и директора КГБПОУ 
«ББМК» В.В.Толматовой состоялось на-
граждение победителей краевого кон-
курса «Лучший специалист со средним 
медицинским и фармацевтическим об-
разованием – 2018» и вручение нагруд-
ных знаков МЗ РФ «Отличник здраво-

ТРЯПИЦЫНА Елена 
Николаевна, главная 
медицинская  сестра 
КГБУЗ «Городская 
поликлиника № 3, 
г. Барнаул».

ТРУШЛЯКОВА
Юлия 
Александровна, 
главный фельдшер 
КГБУЗ «ССМП, 
г. Рубцовск».

КОЛМАКОВА Елена 
Алексеевна, главная 
медицинская сестра 
КГБУЗ «Алтайский 
краевой клинический
перинатальный центр».

охранения» и звания «Почет-
ный член Ассоциации».

В ходе пленарного засе-
дания участники конферен-
ции обсудили широкий круг 
научно-практических вопро-
сов: «Новые компетенции и 
роли специалистов сестрин-
ского дела в системе здра-
воохранения», «Перспекти-

ва развития многоуровневой системы 
подготовки специалистов со средним 
медицинским образованием», «Опыт 
внедрения сестринского процесса в 
КГБУЗ «Краевая клиническая больница» 
на базе нейрохирургического отделе-
ния», «Инновационные технологии в де-
ятельности фельдшеров КГБУЗ «ССМП, 
г. Барнаул» и другие. 

В рамках конференции состоялась 
работа в специализированных секци-
ях: «Организация сестринского дела», 
«Акушерское дело», «Лечебное дело».

Под руководством Фроловой Ю.А. – 
модератора секции «Организация се-

стринского дела», главной медицин-
ской сестры КГБУЗ «Краевая клиниче-
ская больница», были обсуждены сле-
дующие вопросы: «Процедура и поря-
док проведения аттестации специ-
алистов со средним медицинским 
образованием на получение ква-
лификационной категории» и «Со-
стояние предаттестационной под-
готовки в медицинских организа-
циях АК», «Аккредитация средних 
медицинских работников. Виды, сро-
ки, этапы», «Готовим портфолио спе-
циалиста к периодической аккреди-
тации» и «Симуляционная техника в 
подготовке специалистов сестрин-
ского дела».

В работе специализированной 
секции «Лечебное дело», модера-

РОМАНЧЕНКО 
Юрий Анатольевич,
главный фельдшер 
КГБУЗ «ССМП, 
г. Барнаул». 

15 ноября 2018 года состоялась краевая научно – практическая конференция 
«Инновационный подход в деятельности специалистов сестринского дела – за-
лог формирования профессиональных качеств сестринского персонала». Конфе-
ренция подготовлена и проведена АРОО «Профессиональная ассоциация средних 
медицинских работников» с участием КГБПОУ «Барнаульский базовый медицин-
ский колледж» при организационной поддержке Министерства здравоохранения 
Алтайского края. В работе конференции приняли участие 227 делегатов из меди-
цинских организаций Алтайского края.

16-17 октября 2018 г. в Москве прошла Всероссийская конференция с международным участи-
ем, посвящённая 30-летию Венской декларации по сестринскому делу, организованная МЗ РФ, ФГБУ 
«Центральный научно-исследовательский институт организации и информатизации здравоох-
ранения». Венская декларация по сестринскому делу в поддержку европейских задач достижения 
здоровья для всех является одним из основополагающих руководящих документов Всемирной ор-
ганизации здравоохранения для руководителей национальных служб здравоохранения, включая 
сестринские службы во всем мире, на пути достижения здоровья для всех и стала одним из по-
воротных моментов развития сестринского дела в Европейском регионе ВОЗ с 90-х годов до се-
годняшнего дня на основе принципов политики «Здоровье для всех».

В работе конференции приняли участие ру-
ководители региональных органов управления 
здравоохранением, главные внештатные специа-
листы по управлению сестринской деятельностью 
субъектов РФ, главные медицинские сестры МО, 
директора образовательных учреждений СПО, де-
каны факультетов ВСО, ведущие специалисты прак-
тического здравоохранения в области организа-
ции сестринской помощи населению. В состав де-
легации от Алтайского края и АРОО «Профессио-
нальная ассоциация средних медицинских работ-
ников» вошли директор КГБПОУ «ББМК» Толма-
това В.В. , зам. директора по УР КГБПОУ «ББМК» 
Мелешко М.Г. , главный фельдшер КГБУЗ «ССМП, 

г. Барнаул» Романченко Ю.А. и главная медицинская 
сестра КГБУЗ «Тальменская ЦРБ» Пениоза Л.В.

В пленарной части конференции были рассмот-
рены вопросы: «Роль и место специалистов со 
средним медицинским образованием в современ-
ной системе здравоохранения и укреплении здо-
ровья населения», «Расширение функциональных 
обязанностей медицинской сестры», «Подготовка 
специалистов со средним медицинским образо-
ванием: профессиональные стандарты – аккреди-
тация специалистов – непрерывное медицинское 
образование» и «Роль медицинских профессио-
нальных некоммерческих организаций в повыше-
нии престижа профессии».

15 ноября я и мои коллеги приняли участие в 
работе краевой научно-практической конферен-
ции «Инновационный подход в деятельности спе-
циалистов сестринского дела – залог формирова-
ния профессиональных качеств сестринского пер-
сонала». Хочется отметить высокую организацию, 
насыщенную и актуальную программу конферен-
ции, работу специализированных секций. Все вы-
ступления вызывали интерес и способствовали 
созданию атмосферы, в которой каждый участник 
невольно сравнивает себя с другими коллегами, 
анализирует и принимает решение, как дальше 

15 ноября 2018 г. состоялась краевая научно-
практическая конференция «Инновационный под-
ход в деятельности специалистов сестринского 
дела – залог формирования профессиональных 
качеств сестринского персонала», в работе кото-
рой мы с коллегами приняли участие.

Следует отметить достаточно высокий профес-
сиональный организационный и современный уро-
вень проведения конференции. В рамках конфе-
ренции состоялась работа специализированных 
секций. Программы конференции и секций были 
актуальными, выступления докладчиков из среды 
специалистов сестринского дела очень интересны, 
содержательны, наполненные новизной, практиче-
ской значимостью.

Подводя итоги, хочется отметить, что благодаря 
проведению научно- практической конференции 
и специализированных секций, практическое се-
стринское сообщество получило в очередной раз 
обмен опытом с коллегами, что повышает практи-
ческие и теоретические знания, развивая органи-
заторские способности и формируя творческое от-

развиваться в своей профессии. Подобные кон-
ференции – это всегда обмен опытом, учеба, путь 
к познанию и совершенствованию. 

Мы признательны за предоставленную возмож-
ность впервые выступить на конференции старшей 
медицинской сестре Исаковой О.А. и поделиться 
опытом работы по теме «Развивающий уход за но-
ворожденным недоношенным ребенком».

Чувство гордости за коллег вызвало торжествен-
ное награждение победителей краевого конкурса 
«Лучший специалист со средним медицинским и 
фармацевтическим образованием – 2018». В чис-
ле награжденных, что особенно приятно, в номи-
нации «Лучший лаборант» III место заняла техник-
лаборант Павлова Евгения Александровна. Коллек-
тив КГБУЗ «Алтайский краевой клинический пери-
натальный центр» поздравляет коллегу с победой!

От имени нашей делегации выражаю огромную 
благодарность организаторам конференции за ин-
тересные доклады, общение с коллегами и время, 
проведенное с пользой. Желаю вам неиссякаемой 
энергии и дальнейших достижений.

ношение к профессии, повышая мотивацию спе-
циалистов к развитию своего мастерства и улуч-
шая качество оказания медицинской помощи на-
селению Алтайского края.

Я благодарна организаторам за предоставлен-
ную возможность выступить на секции «Лечебное 
дело» и поделиться опытом работы с коллегами, 
поучаствовать в мастер-классе. 

Большое спасибо за знания, мотивацию и прак-
тический опыт, которые мы приобрели на этой кон-
ференции для дальнейшего применения в деятель-
ности наших коллективов.

тор - Романченко Ю.А. – главный 
фельдшер КГБУЗ «ССМП, г. Барнаул», 
участники обсудили положительный 
опыт по применению тромболити-
ческой терапии на догоспитальном 
этапе, электронного докумен-
тооборота на практике скорой 
медицинской помощи и агло-
мерация в системе скорой ме-
дицинской помощи. Был про-
веден мастер-класс по при-
менению ларингеальной ма-
ски для обеспечения прохо-
димости дыхательных путей.

Под руководством Тере-
ховой Л.Н. – модератора сек-
ции «Акушерское дело», глав-

ной акушерки КГБУЗ «Родильный 
дом № 1, г. Барнаул», были пред-
ставлены практические аспекты 

«ССМП, г. Барнаул», Мелешко М.Г. - за-
меститель директора по учебной рабо-
те КГБПОУ «ББМК», Подузова Г.Ю. – глав-
ная медицинская сестра КГБУЗ «Онко-
логический диспансер, г. Бийск». 

В заключениие состоялось обсуж-
дение проекта Резолюции конферен-
ции. Были отмечены некоторые поло-
жительные перемены в деятельности 
сестринского персонала и обозначены 
существующие острые проблемы, кото-
рые внесены в Резолюцию.

Материалы конференции размеще-
ны на сайте Ассоциации.
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ПЛИГИНА Лариса Алексеевна, ПЛИГИНА Лариса Алексеевна, 
Президент АРОО ПАСМРПрезидент АРОО ПАСМР

Дорогие друзья!Дорогие друзья!

В канун Нового 2019 года, анали-В канун Нового 2019 года, анали-
зируя события 2018 года, понима-зируя события 2018 года, понима-
ешь, что уходящий год останется ешь, что уходящий год останется 
в нашей памяти годом, наполнен-в нашей памяти годом, наполнен-
ным историческими событиями в ным историческими событиями в 
сестринском деле. Это прежде все-сестринском деле. Это прежде все-
го юбилейная Всероссийская научно-практическая конфе-
ренция с международным участием, состоявшаяся 16-17 
октября в г. Москва, в честь 30-летия Венской декларации 
(Вена, Австрия, 21-24 июня 1988 г). Декларацией была впер-
вые признана определяющая роль сестринского персонала 
в развитии здравоохранения. В работе этой конференции 
участвовала наша делегация.участвовала наша делегация.

Члены правления Ассоциации возглавили региональную 
аккредитационную комиссию по проведению первич-
ной аккредитации выпускников медицинских коллед-
жей Алтайского края и достаточно успешно справи-
лись с огромным и ответственным объемом работы. 

Мы продолжаем обучение по подготовке к предстоя-
щей аккредитации практикующих специалистов со 
средним медицинским образованием, активно рабо-
таем с Советом Медицинской палаты Алтайско-таем с Советом Медицинской палаты Алтайско-
го края, Общественным советом при Министер-го края, Общественным советом при Министер-
стве здравоохранения Алтайского края, Советом 
директоров медицинских колледжей. директоров медицинских колледжей. 

Мы продолжаем проведение экспертизы образо-
вательных программ и тестов, краевых конференций, 
специализированных секций, развитие предаттестацион-специализированных секций, развитие предаттестацион-
ной подготовки сестринского персонала в медицинских ор-ной подготовки сестринского персонала в медицинских ор-
ганизациях, издательскую деятельность и многое другое…ганизациях, издательскую деятельность и многое другое…

2019 год будет особенным для членов Ассоциации в свя-2019 год будет особенным для членов Ассоциации в свя-
зи с 20-летним юбилеем со дня основания объединения зи с 20-летним юбилеем со дня основания объединения 
профессионалов. Мы признательны и благодарны колле-профессионалов. Мы признательны и благодарны колле-
гам, стремящимся к переменам в нашем общем деле по гам, стремящимся к переменам в нашем общем деле по 
развитию сестринской профессии, по повышению каче-развитию сестринской профессии, по повышению каче-
ства и безопасности медицинской помощи населению Ал-ства и безопасности медицинской помощи населению Ал-
тайского края.тайского края.

Дорогие единомышленники, в преддверии Нового года и Дорогие единомышленники, в преддверии Нового года и 
Рождества примите самые искренние пожелания крепкого Рождества примите самые искренние пожелания крепкого 
здоровья вам, вашим детям и близким. Пусть всегда сопут-здоровья вам, вашим детям и близким. Пусть всегда сопут-
ствует удача, успех, благополучие, душевное равновесие и ствует удача, успех, благополучие, душевное равновесие и 
чистота помыслов! Оставайтесь примером оптимизма, чистота помыслов! Оставайтесь примером оптимизма, 
мудрости и великодушия!мудрости и великодушия!

Будьте счастливы! Будьте счастливы! 
С Новым годом!С Новым годом!

ДОЛГОВА Ирина Викторовна,
заместитель председателя 
Правительства 
Алтайского края 

Дорогие работники 
здравоохранения! 

Поздравляю вас с наступающим 
Новым 2019 годом 
и Рождеством!

Уходит в историю 2018 год. Непростой, но созида-
тельный. 

В этом году мы вместе смогли решить немало социаль-
но значимых проблем. В Алтайском крае реализованы сразу 
несколько крупных проектов, направленных на улучшение 
качества жизни, сохранение и восстановление здоровья 
жителей края. В конце 2017 года в регионе началась реа-
лизация федерального проекта по развитию санитарной 

авиации. Спустя год можно смело говорить об успеш-
ности данного проекта. В 2018 году было соверше-
но 144 вылета, благодаря чему спасено 184 человека.

В нашем регионе продолжены ремонты и рекон-
струкции объектов здравоохранения, поликлиники и 

больницы пополнены новейшим оборудованием. И 
все это делалось для того, чтобы жители Алтай-
ского края могли получать качественную меди-
цинскую помощь в современных, комфорт-
ных условиях. Это все для того, чтобы в на-
шем крае рождались только здоровые дети 
и повышалась продолжительность жизни. Но 

добиться целей невозможно без самоотдачи, с ко-
торой работает каждый из вас.

Нами много сделано, но предстоит сделать 
гораздо больше. Это увеличение продолжитель-
ности жизни, снижение смертности трудоспо-
собного населения от сердечно-сосудистых и он-
кологических заболеваний, снижение младенческой 
смертности. Я уверена, что Новый год даст нам но-
вые возможности для решения новых задач, воплощения в 
жизнь того, что не успели в прошедшем году.

Я желаю вам исполнения самых добрых и заветных жела-
ний. Пусть каждый день нового года прибавляет всем чув-
ства любви к родной земле, пусть он будет щедрым и обиль-
ным, сердечным, добрым и радостным.

От всей души желаю мира, счастья и благополучия каж-
дому дому, каждой семье, всем жителям Алтайского края! 

С Новым годом! 
С новым счастьем!

ТОЛМАТОВА Виктория Владимировна,ТОЛМАТОВА Виктория Владимировна,
директор КГБПОУ «Барнаульский базовый медицинский колледж»директор КГБПОУ «Барнаульский базовый медицинский колледж»

ПОПОВ Дмитрий Владимирович,
министр здравоохранения 
Алтайского края

Уважаемые жители Уважаемые жители 
Алтайского края! Алтайского края! 

Уважаемые Уважаемые 
медицинские работники!медицинские работники!

Поздравляю вас с наступающим Поздравляю вас с наступающим 
Новым годом и Рождеством!Новым годом и Рождеством!

Канун нового года – это время для подведения больших Канун нового года – это время для подведения больших 
и малых итогов. 2018 год подарил каждому из нас немало 
достижений и прекрасных минут, обогатил новым опытом 
и впечатлениями.

Система здравоохранения во все времена была своеобраз-Система здравоохранения во все времена была своеобраз-
ным барометром изменений в обществе, поэтому простых 
решений и легких рабочих дней у медицинских работников 
нет. Несмотря на это, в Алтайском крае удалось реализо-
вать многие проекты и наметить пути развития отрас-
ли на будущее.

Хочется отметить, что это заслуга специалистов всех 
уровней системы здравоохранения, от первичного звена и 
заканчивая высокотехнологичными центрами. Каждый врач, 
медицинская сестра, фельдшер, водитель скорой помощи, все 
заслужили слова благодарности и уважения. Хочется побла-
годарить вас за ваш каждодневный труд и стремление сде-

лать жизнь наших пациентов лучше!
В 2019 году в крае продолжится реализация всех мас-

штабных проектов, действующих и в целом по стране, 
и в нашем регионе. Край приступит к реализации нацио-
нального проекта «Здравоохранение». Мы будем концен-

трироваться на поддержании точек роста, сосредо-
точим усилия на образовании врачей, средних меди-
цинских работников и освоении современных тех-
нологий. В будущем году продолжится реализация 
важной, нужной задачи по укреплению принципов 
здорового образа жизни. Также в числе первосте-

пенных – совершенствование системы управления от-
раслью. Уверен, что наступающий год укрепит все то, чего раслью. Уверен, что наступающий год укрепит все то, чего 
удалось достичь здравоохранению Алтайского края, и пре-удалось достичь здравоохранению Алтайского края, и пре-
творит в жизнь все добрые начинания и планы.творит в жизнь все добрые начинания и планы.

Я желаю вам, чтобы вы с удовлетворением оглядыва-Я желаю вам, чтобы вы с удовлетворением оглядыва-
лись назад и с оптимизмом смотрели в будущее. Что-лись назад и с оптимизмом смотрели в будущее. Что-
бы новогодние желания непременно исполнялись. Что-бы новогодние желания непременно исполнялись. Что-
бы этот добрый праздник вы встретили в кругу родных бы этот добрый праздник вы встретили в кругу родных 
и близких людей! и близких людей! 

В наступающем 2019 году желаю всем медицинским ра-В наступающем 2019 году желаю всем медицинским ра-
ботникам и всем жителям края здоровья, счастья и бла-ботникам и всем жителям края здоровья, счастья и бла-
гополучия, профессиональных успехов, мира и добра ва-гополучия, профессиональных успехов, мира и добра ва-
шим семьям.шим семьям.

Уважаемые коллеги! Уважаемые коллеги! 
Дорогие друзья!Дорогие друзья!

Как быстро пролетело время – еще один Как быстро пролетело время – еще один 
год позади. Он принес новые испытания и стал год позади. Он принес новые испытания и стал 
проверкой на прочность. Жизнь продолжает-проверкой на прочность. Жизнь продолжает-
ся, и от нас во многом зависит, каким станет ся, и от нас во многом зависит, каким станет 
наступающий год в решении существующих наступающий год в решении существующих 

проблем в области подготовки специалистов сестринского дела и их проблем в области подготовки специалистов сестринского дела и их 
практической деятельности. практической деятельности. 

Роль сестринского персонала в оказании медицинской помощи труд-Роль сестринского персонала в оказании медицинской помощи труд-
но переоценить. Эффективный лечебный процесс невозможен без вы-но переоценить. Эффективный лечебный процесс невозможен без вы-
сокопрофессионального ухода в сочетании с душевным теплом и мило-сокопрофессионального ухода в сочетании с душевным теплом и мило-
сердием медицинской сестры.сердием медицинской сестры.

Дорогие коллеги, приближается самый волнующий, таинственный Дорогие коллеги, приближается самый волнующий, таинственный 
и всегда радостный праздник! Каждый раз мы с особой теплотой про-и всегда радостный праздник! Каждый раз мы с особой теплотой про-
износим простую фразу: «С Новым годом и новым счастьем!». износим простую фразу: «С Новым годом и новым счастьем!». 
От всей души хочу поздравить вас и пожелать крепкого От всей души хочу поздравить вас и пожелать крепкого 
здоровья, зеленого света на вашем жизненном пути и здоровья, зеленого света на вашем жизненном пути и 
семейного благополучия!семейного благополучия!

Пусть невзгоды и печали останутся в прошлом, Пусть невзгоды и печали останутся в прошлом, 
а память хранит только позитивные воспомина-а память хранит только позитивные воспомина-
ния уходящего года! Удачи вам, оптимизма, тер-ния уходящего года! Удачи вам, оптимизма, тер-

пения, сил для преодоления существующих трудностей и профессио-пения, сил для преодоления существующих трудностей и профессио-
нального роста!нального роста!

Пусть в нашей жизни чаще присутствует волшебное чувство любви, Пусть в нашей жизни чаще присутствует волшебное чувство любви, 
побуждающее на открытие новых, интересных страниц!побуждающее на открытие новых, интересных страниц!

Счастья вам и исполнения Счастья вам и исполнения 
самых заветных желаний!самых заветных желаний!

С праздником! С наступающим 2019 годом!С праздником! С наступающим 2019 годом!
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Январский полдень: тишь и благодать.Январский полдень: тишь и благодать.

Взглянув на небо, каждый понимает,Взглянув на небо, каждый понимает,

Когда так ярко синева сияет, Когда так ярко синева сияет, 

То до весны уже рукой подать.То до весны уже рукой подать.

Январский полдень: тишь и благодать.Январский полдень: тишь и благодать.

Ребячий смех над снежной горкой звонок,Ребячий смех над снежной горкой звонок,

Едва лепечущий слова ребенокЕдва лепечущий слова ребенок

Привык без плача падать и вставать. Привык без плача падать и вставать. 

Январский полдень: тишь и благодать.Январский полдень: тишь и благодать.

И белизны, и синевы раздолье!И белизны, и синевы раздолье!

Не от того ли хочется невольноНе от того ли хочется невольно

Весь день сегодня доброй вести ждать?Весь день сегодня доброй вести ждать?

Январский полдень: тишь и благодать. Январский полдень: тишь и благодать. 

Затишье перед лютым вьюговеем -Затишье перед лютым вьюговеем -

Перед строптивым трижды Водолеем,Перед строптивым трижды Водолеем,

Но до весны уже рукой подать!Но до весны уже рукой подать!

Январский полдень: тишь и благодать.Январский полдень: тишь и благодать.

Душа, тянись нетерпеливо к свету,Душа, тянись нетерпеливо к свету,

Не веря и ни снегу, и ни ветру,Не веря и ни снегу, и ни ветру,

Не смей, душа, ни часу зимовать!Не смей, душа, ни часу зимовать!

Откинувшись, ты плечи расправляешь,Откинувшись, ты плечи расправляешь,

Глаза в улыбке щуришь лучезарно,Глаза в улыбке щуришь лучезарно,

Как будто лишний раз напоминаешь,Как будто лишний раз напоминаешь,

Как ты хорош… Такому ли я пара?Как ты хорош… Такому ли я пара?

Не надо, ну давным-давно ведь знаю,Не надо, ну давным-давно ведь знаю,

Как синий взгляд твой Как синий взгляд твой 

может загораться,может загораться,

Как блещет серебром волна крутаяКак блещет серебром волна крутая

Волос, к которым мне не прикасаться.Волос, к которым мне не прикасаться.

Но не казалось ли тебе, что этоНо не казалось ли тебе, что это

Моей любви живое озаренье,Моей любви живое озаренье,

Что никогда таким ты не был светлым,Что никогда таким ты не был светлым,

Как в горестных моих Как в горестных моих 

стихотвореньях?стихотвореньях?

КУХТИНОВА 
Ирина Николаевна,
медицинская сестра 
отделения 
физиотерапии
КГБУЗ 
«Тальменская 
ЦРБ».Я, Садовникова Софья, в 2015 году по-

ступила на первый курс отделения «Ле-
чебное дело» Бийского медицинского 
колледжа и почти сразу получила пред-
ложение вступить в Профессиональную 
ассоциацию средних медицинских ра-
ботников. Не до конца понимая, о чем 
идет речь, я все же приняла предложе-
ние и получила свой билет члена Ассо-
циации, еще не подозревая, что он ста-
нет для меня билетом в мир просвети-
тельской, проектной и практической де-
ятельности.

Под руководством преподавателя на-
шего колледжа Потехиной Натальи Вла-
димировны сложилась группа студентов, 
занимающих активную жизненную пози-
цию, в числе которых оказалась и я. Со-
вместно на основе базы знаний, полу-
ченных в ходе теоретического и прак-
тического обучения в колледже, а так-
же анализа дополнительных источни-
ков, мы организовываем мастер-классы 
по обучению населения приемам ока-
зания первой помощи; методам реф-
лекторного воздействия на организм с 
целью повышения иммунитета; занима-

НАШИ ТАЛАНТЫНАШИ ТАЛАНТЫСАДОВНИКОВА Софья,
студентка КГБПОУ 
«Бийский медицинский 
колледж» отделения 
«Лечебное дело», 
член АРОО ПАСМР 
с 2015 года.

Призвания другого нет...
Руководство сестринским персоналом, ор-

ганизация его работы на каждом этапе дея-
тельности, развитие профессиональных на-
выков и умений медицинских сестер являют-
ся важнейшими факторами успешности в об-
ласти оказания первичной медико-санитарной 
помощи в педиатрической службе, так счита-
ет главная медицинская сестра КГБУЗ «Дет-
ская городская поликлиника № 7, г. Барнаул» 
ПИРОГОВА Светлана Васильевна, проработав 
в системе здравоохранения 42 года, из кото-
рых 36 лет возглавляет сестринский коллек-
тив детской поликлиники. 

В сестринском коллективе трудится 106 специ-
алистов, укомплектованность – 86%. Аттестовано 
50%, Высшая – 26%, I – 16%, II – 6%. Светлана Васи-
льевна имеет повышенный уровень образования 
по организации сестринского дела, высшую квали-
фикационную категорию по специальностям «Ор-
ганизация сестринского дела» и «Сестринское дело 
в педиатрии».

Обладая лидерскими качествами, высокой рабо-
тоспособностью, внутренней культурой, креативно-
стью и коммуникабельностью, постоянно мотивиру-
ет своих коллег на саморазвитие, профессиональ-
ный рост. Системная работа Совета по сестринскому 
делу, по контролю качества медицинской помощи 
и ее доступности, конференции, разработка и вне-
дрение СОПов в практику, использование компью-
терной программы по предаттестационной подго-
товке медсестер. 

Наставничество молодых специалистов, актив-
ное взаимодействие с Ассоциацией способствуют 
стабильности сестринского коллектива. Светлана 
Васильевна и ее медицинские сестры являются чле-
нами Ассоциации с истоков ее создания, на сегод-
ня членство составляет 53%, а с 2000 по 2008 годы 

актив-
но рабо-
тала в соста-
ве Правления 
ассоциации . 
Она является 
экспертом кра-
евой аттестацион-
ной группы по специ-
альности «Сестринское дело в педиатрии». Ответ-
ственная, надежная Светлана Васильевна сниска-
ла уважение коллег и пациентов в лице родите-
лей и детей.

За активную жизненную позицию и многолет-
ний добросовестный труд Светлана Васильевна 
неоднократно награждалась Почетными грамо-
тами Администрации края г. Барнаула, в 2011 г. 
награждена нагрудным знаком «Отличник здра-
воохранения», является Почетным членом Ассо-
циации, награждена Почетным знаком «За особый 
вклад в развитие сестринского дела», имеет Почет-
ные грамоты Ассоциации.

В семье Светланы Васильевны царят уваже-
ние и согласие с мужем и дочерью – педагогом. 
Семейные путешествия, дизайнерская работа на 
даче способствуют восстановлению сил после на-
пряженной трудовой деятельности.

Редакционный Совет по поручению 
Правления Ассоциации.

актив-
но рабо-
тала в соста-
ве Правления 
ассоциации . 
Она является 
экспертом кра-
евой аттестацион-
ной группы по специ-

емся просветительской рабо-
той среди пациентов медицин-
ских учреждений нашего горо-
да; принимаем активное уча-
стие в конференциях и конкур-
сах. Эта деятельность позволя-
ет нам делиться опытом с людь-
ми различных возрастных кате-
горий, что является примером 
объединения поколений с це-
лью развития нашей профессии 

и обмена опытом с квалифицированны-
ми специалистами-практиками.

Теперь я в полной мере осознаю зна-
чимость всего того, что мы делаем как в 
целях повышения качества сестринской 
помощи, так и в стремлении к профес-
сиональному и личностному росту. Ведь 
благодаря всей проделанной работе, в 
моем портфолио появилось значитель-
ное количество благодарностей, я нау-
чилась находить общий язык с людьми и 
пациентами разного возраста и профес-
сий, в моем сознании сложилась система 
знаний и практических умений, и бону-
сом стала моя победа в конкурсе «Моло-
дые профессионалы – 2018» среди сту-
дентов Бийского медицинского колледжа.

Вот так вступление в профессиональ-
ную Ассоциацию позволило мне разви-
ваться не только в рамках учебной про-
граммы, но и проявить свои личностные 
качества вне стен колледжа, что в свою 
очередь вызвало во мне дополнительный 
интерес к моей профессии фельдшера и 
желание получить высшее медицинское 
образование.
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В перспективе с целью дальнейше-
го развития направлений волонтёрско-
го движения студенты старших курсов 
медицинского колледжа будут привле-
каться для проведения тренингов по со-
вершенствованию практических навы-
ков населения по уходу за тяжелоболь-
ными на дому. 

Волонтёрское движение, зародивше-
еся в колледже более четверти века на-
зад, на сегодняшний день доказало вос-
требованность, эффективность и необ-
ходимость дальнейшего его развития. 
Опираясь на федеральные программы, 
мы успешно внедрили систему, при ко-
торой молодёжь активно вовлекается в 
социально-профилактическую работу.

Хочется отметить еще одно направ-
ление в развитии взаимодействия меж-
ду педагогическим коллективом и сту-
денческим сообществом медицинского 
колледжа с Профессиональной ассоциа-
цией средних медицинских работников 
Алтайского края. С 2015 года в структуре 
Ассоциации сформировано «Молодеж-
ное отделение», в котором членами Ас-
социации являются студенты. На сегод-
ня членство составляет 479 будущих ме-
дицинских сестер, фельдшеров, акуше-
рок, лаборантов. Мы тесно сотруднича-
ем с Ассоциацией, проводим совмест-
ные конкурсы, проекты на уровне со-
финансирования мероприятий.

«Спешите делать добро!» – основной 
девиз волонтерских отрядов КГБПОУ 
«Барнаульского базового медицинско-
го колледжа».

немедицинского профиля и 
школьников, в котором приня-
ли участие более 70 человек. 

В октябре 2017 года во-
лонтёры колледжа, участвуя в 
фестивале Октябрьского рай-
она Барнаула по доброволь-
ческому движению молодё-
жи «Открытому сердцу – добрую волю», 
заняли второе место в номинации «Ми-
лосердие» и третье место в номинации 
«Всё в твоих руках».

В настоящее время в волонтёрском 
движении в нашем колледже участвует 
более 500 студентов. Волонтёрская де-
ятельность студентов неоднократно от-
мечена Благодарностями администра-
ции Октябрьского района, главными 
врачами медицинских организаций и 
руководителями других организаций и 
учреждений города. 

Организаторами конференции являлись: Мини-
стерство здравоохранения Алтайского края  КГБПОУ 
«Барнаульский базовый медицинский колледж», 
ФГБОУ ВО «Алтайский государственный медицин-
ский университет МЗ России» АРОО «Професси-
ональная ассоциация средних медицинских ра-
ботников».

В конференции приняли участие представите-
ли НУО «Казахстанско-Российский медицинский 
колледж» г. Алматы: заместитель директора по УВР, 
магистр экономики  Абдиева Л.Р. и студентка спе-
циальности «Лечебное дело» Левашова Анастасия, 
президент студенческого совета,  из КГП НА ПХВ «Го-
сударственный высший медицинский колледж име-
ни Д. Калматаева города Семей» приняла участие 
педагог-психолог, преподаватель высшей категории 
Мусатаева Р. К. Активными участниками конферен-
ции были  также представители  кафедры  инфек-
ционных болезней и фтизиатрии  ФГБОУ ВО АГМУ: 
заведующая кафедрой, д.м.н., профессор Карбыше-
ва Н. В., к.м.н., доцент кафедры Матрос О.И., к.м.н., 
доцент Сметанина Е.А., ассистент Бесхлебова О.В., 
преподаватели и студенты всех медицинских кол-
леджей и техникума Алтайского края.

Гимном волонтеров началось торжественное  от-
крытие мероприятия. Тепло поприветствовали участ-
ников конференции директор колледжа Толмато-

ДОБРО БЕЗ ГРАНИЦ!ДОБРО БЕЗ ГРАНИЦ!

СПЕШИТЕ ДЕЛАТЬ ДОБРО!СПЕШИТЕ ДЕЛАТЬ ДОБРО!

ГОД ДОБРОВОЛЬЦА (ВОЛОНТЁРА)ГОД ДОБРОВОЛЬЦА (ВОЛОНТЁРА)

паратуру и манекены, ребята про-
водят обучающие мастер-классы в 
самых разных аудиториях по ока-
занию неотложной помощи в экс-
тренных ситуациях.

Летом 2017 года учащиеся бар-
наульской школы № 52 были под-
готовлены для участия в слёте спа-
сателей, проходившем в г. Владиво-
стоке, студентами колледжа. В даль-
нейшем с руководством этой школы 
был заключён договор по обучению 
школьников на уроках ОБЖ навы-
кам реанимационных мероприятий. 
Проведение аналогичных акций в 
других барнаульских школах поло-
жило начало тесному сотрудниче-
ству студентов-волонтёров меди-
цинского колледжа с Государственной 
инспекцией по безопасности дорожного 
движения. На базе КГБПОУ «Барнауль-

ский государственный педагогический 
колледж» в рамках конкурса WorldSkills 
был проведен мастер-класс для студен-
тов профессионального образования 

Продолжение. 
Начало в № 5, октябрь 2018 г.
В колледже на постоянной основе 

работают три студенческих отряда: сту-
денческий отряд проводников «Пульс», 
студенческий строительный отряд «Ритм 
жизни» и межсузовский студенческий 
педагогический отряд «Арго». 

Активисты отрядов принимают ак-
тивное участие в экологических акци-
ях по санитарной очистке территории 
г. Барнаула. В текущем году приняли 
участие более 300 студентов в 12 эко-
логических акциях.

Ежегодный «День посадки леса» в 
2018 году совпал с Международным 
днём медицинской сестры, в этот день 
волонтеры активно участвовали в этой 
экологической инициативе. 

С начала 2015 года центр экстрен-
ной психологической помощи МЧС Рос-
сии запустил проект «На-
учись спасать жизнь!». В 
2017 году основной пло-
щадкой для подготовки 
специалистов по проведе-
нию мероприятий с целью 
реализации Всероссий-
ского проекта стал Бар-
наульский базовый меди-
цинский колледж.

Был сформирован до-
бровольный отряд из чис-
ла студентов специально-
стей «Лечебное дело» и 
«Сестринское дело» под 
руководством препода-
вателей колледжа Ольги 
Викторовны Киндяковой 
и Ольги Владимировны 
Марченко, активисты ко-
торого владеют умениями 
и навыками оказания по-
мощи пострадавшим, ис-
пользуя несложную ап-

КАПРАНОВА Елена Васильевна,
главный внештатный специалист 
МЗ АК по управлению 
сестринской деятельностью, 
руководитель научно-методического 
центра КГБПОУ «Барнаульский 
базовый медицинский колледж».

ЯНКОВСКАЯ 
Ольга Петровна, 
преподаватель 
КГБПОУ ББМК,
руководитель 
штаба 
трудовых дел.

ва В.В., президент АРОО «Профессиональная ассо-
циация средних медицинских работников» Пли-
гина Л.А., ведущий специалист комитета по делам 
молодежи администрации г. Барнаула М.А. Ларин. 
В своих выступлениях они говорили о  развитии 
волонтерского движения в медицинских профес-
сиональных образовательных учреждениях, о том 
фундаменте добра, который закладывают своим 
бескорыстным трудом волонтеры. Добровольная 
помощь персоналу в уходе за пациентами на са-
мых сложных участках работы, которую оказыва-
ют студенты медицинских вузов и колледжей, не 
просто проявление гражданской зрелости, милосер-
дия и неравнодушия. Это еще и своеобразная про-
верка на верность выбранной профессии.

На пленарном заседании докладчиками был 
представлен опыт организации волонтерского дви-
жения в образовательных учреждениях России и 
Казахстана, определены направления доброволь-
ческого движения, в которых принимают участие 
волонтеры-медики, и продемонстрированы лучшие 
социально значимые проекты. Особый интерес вы-
звали сообщения сотрудников медицинского уни-
верситета Матрос О.И. и Бесхлебовой О.В. о новых 
формах работы в данном направлении: это «Марш-
рут безопасности в профилактике ВИЧ-инфекции» 
«Форум-театр» как метод профилактики нарко-

мании. Студенче-
ский проект «На-
учись спасать жизнь!», представлен-
ный преподавателем Барнаульского 
медицинского колледжа, вызвал от-
клик в сердцах присутствующих. Все 
участники убеждены в том, что одним 
из оптимальных условий формирова-
ния социальных навыков, профессио-
нальных и общих компетенций являет-
ся вовлечение студентов в волонтер-
ское движение.

В декабре 2017 г. президентом Рос-
сии был подписан Указ «О проведе-
нии в 2018 году в Российской Феде-
рации Года добровольца (волонтёра)». 
Студенты медики, будущая профессия 
которых напрямую связана с челове-

ческими бедами, болями и страданиями, как ни-
кто должны накопить весомый багаж милосердия. 
Рефреном конференции постоянно звучал лозунг 
«Спешите делать добро!». 

После пленарного заседания состоялась работа 
2 секций конференции: студентов «Я доброволец!» 
и преподавателей «Практика волонтерства». Студен-
ты обменялись опытом участия в проектах, а у пре-
подавателей состоялся разговор о тонкостях орга-
низации волонтерского движения, о роли руково-
дителей в направлении действий студентов, о но-
вых формах сотрудни-
чества различных об-
разовательных учреж-
дений. После выступле-
ния Левашовой Анаста-
сии из Казахстанско-
Российского медицин-
ского колледжа было 
задумано о развитии 
еще одного направле-
ния – международно-
го волонтёрства в рам-
ках молодёжного сооб-
щества. Все участники 
конференции приняли 
единодушное решение 

в дальнейшем всемерно способствовать расшире-
нию сотрудничества между средними и высшими 
медицинскими учебными заведениями в рамках 
содружества России и Казахстана.

После конференции состоялся «Праздник во-
лонтера», на котором студенты–волонтеры, внесшие 
значительный вклад в добровольческое движение, 
были отмечены дипломами Алтайского региональ-
ного отделения Общероссийской общественной 
организации «Российский Красный Крест». Благо-
дарность КГБПОУ «Барнаульский медицинский кол-
ледж» за участие в реализации совместных соци-
альных проектов, направленных на улучшение ка-
чества жизни семей Алтайского края, оказавшихся 
в сложной жизненной ситуации, и малообеспечен-
ных граждан была вручена директору Барнауль-
ского колледжа Толматовой В.В. консультантом  от-
дела по взаимодействию с институтами граждан-
ского общества департамента внутренней полити-
ки администрации Алтайского края Ходоренко О.В. 

Завершился праздник концертом, в котором так-
же приняли активное участие студенты - волонтеры, 
бойцы строительных и других добровольческих от-
рядов. «Спешите делать добро!» - эти слова навсег-
да останутся в душе присутствующих и надеемся, 
что привлекут в ряды волонтеров все новых и но-
вых участников!

5 декабря на базе КГБПОУ «Барнаульский базовый медицинский колледж» состоялась научно-практическая кон-
ференция с международным участием «Основные направления развития волонтерского движения в медицине», по-
священная Году добровольца (волонтера). 
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Инновации в работе рентгенолаборанта
Агломерация службы скорой медицинской 

помощи в Алтайском крае началась в октябре 
2015 года. Менее оснащенные подстанции, с 
меньшими объемами выполняемой работы от-
деления и посты скорой медицинской помощи 
присоединили к крупным, расположенным в го-
родах края. Так к ССМП города Барнаула присое-
динили отделения города Новоалтайска и Пер-
вомайского района. 

За последнее десятилетие современная медици-
на, в том числе и рентгенология, получила бурное раз-
витие. Исторически сложилось, что все современные 
технологии, получившие широкое распространение 
в различных областях медицины, никоим образом 
не касались организации работы рентгенолаборанта.

Я работаю в рентгенологическом отделении КГБУЗ 
«Городская клиническая больница № 11, г. Барнаул» 
с 1995 года и совершенно точно могу сказать, что у 
нас изменилась ситуация, когда в отделении появи-
лись дигитайзеры в апреле 2011 года. На базе боль-
ницы состоялась презентация СR комплекса - ново-
го оборудования, работающего в цифровом форма-
те фирмы Agfa HealthCare N.V. 

СR комплекс состоит из дигитайзера-оцифровщика, 
цифровых кассет, универсальной станции, рабочей 
станции врача и рентгенолаборанта.

Дигитайзер является основным звеном CR ком-
плекса, именно он производит преобразования ана-
логового сигнала с кассеты (СR- пластины) в цифровой 
и отправляет данные в компьютер на рабочую стан-
цию. Дигитайзер - эта система для получения рентге-
новского изображения, которая совместима с абсо-
лютно любым рентген-аппаратом. Цифровые кассе-
ты внешне ничем не отличаются от привычных каж-
дому рентгенолаборанту радиографи-
ческих, но вместо пленки в них нахо-
дится СR- пластина с запоминающим 
люминофором, эта пластина позволя-
ет получить высококонтрастное де-
тальное изображение с малой зерни-
стостью и низким уровнем шумов. Кас-
сеты с пластинами имеют привычный 
формат и совместимы со всеми суще-
ствующими рентгеновскими аппара-
тами и столами.

Новинку с большим энтузиазмом 
восприняли все специалисты незави-
симо от стажа и опыта работы. За две 
недели все наши сотрудники овладели 
новой аппаратурой. И что удивительно, даже за вре-
мя освоения не было некачественных снимков и до-
полнительных обследований.

В своей работе рентгенолаборант постоянно дол-
жен учитывать данные, связанные с пациентом, уклад-
кой исследуемой области и фотопроцессом. 

Фотолабораторный процесс полностью исключа-
ется с внедрением дигитайзеров. Вместо пленочной 
рентгенограммы мы работаем с цифровым изображе-
нием, которое если необходимо, всегда можно распе-
чатать на термографической пленке или перенести на 
электронный носитель. Копирование на диск проис-
ходит прямо с рабочей станции врача-рентгенолога 
сразу с просмотровой программой. Причем оцифро-
вать можно любые снимки с любого рентгеновского 
аппарата, независимо от его марки и качества. В пе-
риод освоения технологии мы убедились, что изо-
бражение с портативного палатного аппарата полу-
чается такого же разрешения, как и с высокоточно-
го стационарного.

Изображение в цифровом виде удобно тем, что 
с ним можно работать после его получения, уже на 

ЗАБОЛОЦКАЯ Г.В. 
старший 
рентгенолаборант, 
КГБУЗ «Городская 
клиническая 
больница №11, 
г. Барнаул».

Адаптация Санитарных Правил 3.1.3263-15 Адаптация Санитарных Правил 3.1.3263-15 

«Профилактика инфекционных заболеваний «Профилактика инфекционных заболеваний 

при эндоскопических вмешательствах» при эндоскопических вмешательствах» 

Эндоскопический кабинет в ККБ СМП был организован в 1981 
году и функционировал в дневное время. Через 8 лет было органи-
зовано отделение эндоскопии для круглосуточного режима работы. 
Ежегодно увеличивался объем эндоскопических исследований, вне-
дрялись новые методики диагностики и лечения. На сегодняшний 
день эндоскопическое отделение оснащено в соответствии со стан-
дартами и порядками оказания медицинской помощи.

С внедрением высокотехнологичного уровня оказания меди-
цинской помощи пропорционально возрастают и требования к 
профессиональной подготовке операционных сестер. Вступившие 
в силу Санитарные Правила 3.1.3263-15 от 08.06.2015 года «Про-
филактика инфекционных заболеваний при эндоскопических вме-
шательствах» способствовали реорганизации нашего эндоскопиче-
ского отделения. Был организован моечно-дезинфекционный каби-
нет с функциональным разделением на «грязную» и «чистую» зоны. 
Обеспечены зона окончательной очистки, зона ДВУ и хранения эн-
доскопов. Администрацией отделения совместно с помощником 
врача-эпидемиолога были разработаны рабочие инструкции по об-
работке всех видов эндоскопов, с присвоением им идентификаци-
онных кодов, включающих сведения о модели и серийном номере. 
Идентификационный код эндоскопа указывается в протоколе эн-
доскопического вмешательства в журнале регистрации исследова-
ний. Каждый цикл обработки эндоскопов фиксируется в журналах: 
«Журнал контроля обработки эндоскопов для нестерильных вмеша-

тельств» и «Журнал контроля стерилизации эндоскопического обо-
рудования ручным способом».

Совместно с помощником врача – эпидемиолога Т.М. Матвее-
вой мы провели сестринское исследование по «Обеспечению ин-
фекционной безопасности при эндоскопических вмешательствах», 
которые осуществлялись в нашем отделении в течение 2017 года.

Целью исследования послужил контроль соблюдения инфекци-
онной безопасности пациентов при проведении эндоскопических 

вмешательств, при оказании экстренной и неотложной помощи. Был 
произведен сравнительный анализ отчета заведующего эндоскопи-
ческим отделением, отчета по производственному контролю за 2016 
год после внедрения в работу отделения новых санитарных правил. 
Количество манипуляций в 2017 году составило 7256. По результа-
там проводимого контроля качества обработки гибких эндоскопов 
и инструментария, положительных проб не зафиксировано. Бакте-
риологический контроль качества обработки каждого эндоскопа 
для нестерильных манипуляций проводился в соответствии с пла-
ном производственного контроля. Анализируя результаты контроля 
ДВУ за 2017 год, показатели общей микробной обсемененности ис-
следуемых каналов эндоскопов не превысили допустимые нормы. 
В отделении за этот период также не было зарегистрировано слу-
чаев возникновения инфекционного заболевания, связанного с эн-
доскопическим вмешательством.

Нашими сотрудниками было отмечено, что внедрение в рабо-
ту СП 3.1.3263-15 позволило более рационально и энергоемко 
организовать деятельность эндоскопического отделения. Итогом 
работы сестринского коллектива отделения является качествен-
ное проведение всех этапов обработки эндоскопов, подтверж-
денное данными микробиологических исследований производ-
ственного контроля.

АНДРЕЕВА Оксана Борисовна, 
старшая операционная 
медицинская сестра 
эндоскопического отделения
КГБУЗ «Краевая клиническая 
больница скорой медицинской 
помощи» г. Барнаул.

ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

ЛОЗОВАЯ Ирина 
Анатольевна, 
старший 
фельдшер 
КГБУЗ «ССМП, 
г. Барнаул» 
подстанция 
«Новоалтайская».

АгломерацияАгломерация

оборудованием, медицинскими изделиями и 
лекарственными средствами была обеспече-
на в соответствии со стандартами. Населению 
прикрепленных территорий стала доступна на 
догоспитальном этапе тромболитическая те-
рапия. Изменились границы обслуживания, что 
позволило оказывать медицинскую помощь па-
циентам города Новоалтайска и Первомайско-
го района высококвалифицированными, спе-
циализированными реанимационными, пе-
диатрическими, психиатрическими бригада-
ми г. Барнаула. 

Появилась возможность и доступность цен-
трализованного качественного ремонта ма-
шин скорой помощи. В случае возникнове-
ния неисправности автомобиль незамедли-
тельно заменяется резервным. Каждая бри-
гада обеспечена сотовым телефоном и раци-
ей. Транковая радиосвязь впервые в Алтай-
ском крае была успешно внедрена на нашей 
подстанции. Такая цифровая связь дает преи-
мущество выездной бригаде всегда оставать-
ся на связи с диспетчером оперативного от-
дела, даже в том случае, если недоступна со-
товая или аналоговая связь.

Благодаря сплоченности коллектива и под-
держки руководства достигнута главная цель 
агломерации – населению края стала доступ-
на своевременная и качественная скорая ме-
дицинская помощь.

В течение 2 месяцев необходимо было про-
вести полную реорганизацию. Помещения были 
в срочном порядке отремонтированы в соответ-
ствии со стандартами и санитарными нормами. 
Был сформирован новый коллектив и обучен для 
круглосуточного оказания скорой медицинской 
помощи. И вот с 1 декабря 2015 года как один 
слаженный механизм заработала подстанция 
«Новоалтайская» ССМП г. Барнаула. 

За установленный срок были внедрены еди-
ные технологии и методики по оказанию ме-
дицинской помощи населению. Оснащенность 

мониторе рентгенолаборант имеет возможность ра-
ботать с резкостью, контрастностью, степенью по-
чернения снимка, увеличением маркировки. Мож-
но зеркально отразить, развернуть, кадрировать. Всё 
это параметры, от которых зависит качество рентге-
нограммы.

Еще один очень важный факт: обычная рентгено-
грамма, которая является единственным носителем 
и документальным подтверждением рентгенологи-
ческого исследования и диагноза, могла существо-
вать только в одном экземпляре, при её порче или 
утрате восстановление было невозможно. Оцифро-
ванное изображение хранится на сервере и при не-
обходимости может быть воспроизведено и отправ-

лено в электронном виде через уда-
ленный доступ в любую точку мира 
по требованию.

Такое изобилие технических воз-
можностей делает наличие дигитай-
зеров очень ценным в диагностиче-
ском плане.

И что очень важно, при рентгено-
логическом обследовании согласно 
техническим характеристикам диги-
тайзера, на практике очевидно зна-
чительное снижение лучевой нагруз-
ки на специалистов и пациентов.

КГБУЗ «Городская клиническая 
больница № 11, г. Барнаул» в 2011 

году полностью перешла на цифровой формат ра-
боты, в нашем «арсенале» 5 оцифровщиков трех 
видов - CR- 30 X, CR-85X, DX-G.

За шесть лет работы с данным оборудованием 
можно сделать вывод о преимуществах:

- Внедрение CR- комплексов значительно облег-
чило труд рентгенолаборантов;

- Значительно уменьшается лучевая нагрузка на 
пациента и рентгенолаборанта;

- Производительность оцифровщика выше, на 
«проявление» одной кассеты в среднем тратится 
менее минуты вместо стандартных 5-6 минут;

- Независимо от тяжести состояния пациента - по-
лучается снимок высокого качества за счет автома-
тического подавления артефактов и компьютерной 
обработки;

- Независимость от аукционов, цен, поставок;
- Экономия на расходных материалах: не закупа-

ется пленка, проявитель, фиксаж.
Благодаря этим преимуществам увеличилась про-

изводительность труда рентгенолаборантов и каче-
ство результата исследований.
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