
 

 
ПРОГРАММА  

 
КРАЕВАЯ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 

«Дорога длиною в четверть века. Проблемы и перспективы в профессиональной 

деятельности специалистов со средним медицинским и высшим сестринским 

образованием» 

 

Дата проведения конференции: 11 декабря 2024 г. 

Место проведения: г. Барнаул, ул. Малахова, 19, КГБПОУ «Барнаульский 

базовый медицинский колледж», актовый зал 

 

09.00-10.00 Регистрация участников, гостей 

10.00-10.15 Торжественное открытие конференции 

Приветствия: 

Коростелева Тамара Михайловна, 

начальник отдела по вопросам государственной службы и кадров 

Министерства здравоохранения Алтайского края                           

Бондаренко Ольга Михайловна,  

директор КГБПОУ «Барнаульский базовый медицинский 

колледж»                                                               

Мамонтова Галина Иннокентьевна, 

Президент Алтайской региональной общественной организации 

«Профессиональная ассоциация средних медицинских 

работников»                    

10.15-10.25 Награждение победителей краевых профессиональных конкурсов 

«Лучшая профессиональная статья специалиста со средним 

медицинским и высшим сестринским образованием 2024» и 

«Лучший обучающий видеоролик – 2024» 

Сессия 1 «Роль медицинской и образовательной организации в вопросах 

повышения профессионального уровня специалистов отрасли и устранения 

дефицита кадров» 

Модератор: Бондаренко Ольга Михайловна, директор КГБПОУ «Барнаульский 

базовый медицинский колледж» 

10.25-10.45 Единое образовательное 

пространство: новые 

возможности обучения, 

сопровождения и 

осознанного 

трудоустройства 

Бондаренко Ольга Михайловна, 

директор КГБПОУ «Барнаульский 

базовый медицинский колледж», 

Председатель Совета директоров 

колледжей и техникума Алтайского 

края                                      

Аннотация: Трансляция опыта взаимодействия КГБПОУ «Барнаульский 

базовый медицинский колледж» с работодателями при организации 

наставничества, непрерывного профессионального образования, при 

построении индивидуальной образовательной траектории студентов и 

специалистов со средним медицинским образованием. 

10.45-11.00 Организация работы 

среднего медицинского 

Долгова Юлия Петровна, 

медицинская сестра отдела 
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персонала в объединенном 

медицинском учреждении 

внутреннего контроля качества и 

безопасности КГБУЗ «Городская 

больница № 2, г. Бийск»  

Аннотация: Организация деятельности единого структурного учреждения, 

образованного путем слияния пяти медицинских организаций. Сложности и 

выработанные решения по эффективной организации работы на двух основных 

площадках (на примере операционного блока и отделения анестезиологии и 

реанимации). Замещение медицинского персонала в амбулаторной помощи 

персоналом без медицинского образования, делегирование полномочий. 

Организация работы Школ здоровья: ГБ, ОНМК, ХСН, ХОБЛ 

11.00-11.15 От государственной 

итоговой аттестации к 

аккредитации: 

эффективность нового 

подхода в подготовке 

медицинских 

специалистов, влияние на 

профессиональные 

компетенции выпускников 

медицинских колледжей, 

преимущества и 

перспективы данных 

изменений 

Трушлякова Юлия Александровна, 

заместитель директора по ПП, НМО 

и взаимодействию с практическим 

здравоохранением КГБПОУ 

«Рубцовский медицинский колледж» 

 

Аннотация: Переход от государственной итоговой аттестации (ГИА) к 

аккредитации как один из ключевых моментов в реформировании системы 

образования, существенно меняющий подходы к оценке и формированию 

профессиональных компетенций выпускников медицинских колледжей. В 

данном докладе мы рассмотрим, что представляет собой аккредитация, как 

она влияет на подготовку специалистов и какие последствия ожидают 

выпускников. Рассмотрим преимущества аккредитации в сравнении с 

государственной итоговой аттестацией, а также перспективы этого 

процесса 

11.15-11.30 Наставничество, как 

инвестиция в долгосрочное 

развитие организации 

 

Равдина Наталья Викторовна, 

главная медицинская сестра КГБУЗ 

«Городская больница  

№ 8, г. Барнаул» 

Аннотация: Система наставничества представляет собой форму 

преемственности поколений, социальный институт, осуществляющий процесс 

передачи профессионального опыта. Это одна из наиболее эффективных форм 

профессиональной адаптации, способствующая повышению профессиональной 

компетентности и закреплению молодых кадров, не имеющих трудового 

стажа. Для наставника работа с молодым специалистом - способ 

самореализации, повышение квалификации, выход на более высокий уровень 

профессиональной компетенции. 

11.30-11.40 Конкурсы как действенный 

инструмент 

Романченко Юрий Анатольевич, 

главный фельдшер  
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профессионального 

развития 

КГБУЗ «Станция скорой 

медицинской помощи, г. Барнаул», 

главный внештатный специалист по 

управлению сестринской 

деятельностью Министерства 

здравоохранения Алтайского края 

Аннотация: Профессиональные конкурсы занимают особое место в системе 

здравоохранения среди специалистов со средним медицинским образованием, 

поскольку они способствуют формированию необходимых профессиональных 

компетенций, открывают новые горизонты, обогащая опыт и направляя на 

путь дальнейшего развития. Конкурсы, ориентированные на профессиональную 

направленность, становятся мощным стимулом для роста и самосознания 

специалистов, воспламеняя гордость за свою профессию и раскрывая секреты 

мастерства. Они сокращают путь молодого специалиста к серьезной 

профессиональной деятельности, углубляя его понимание выбранной сферы.  

11.40-11.45 Дискуссия 

Сессия 2 «Применение цифровых и информационных технологий в 

профессиональной деятельности среднего медицинского персонала» 

Модератор: Полотнянко Надежда Александровна, главная медицинская сестра 

КГБУЗ «Городская поликлиника № 10, г. Барнаул» 

11.45-11.55 Цифровые технологии в 

здравоохранении. 

Перспективы развития 

специалистов со средним 

медицинским и высшим 

сестринским образованием 

в цифровом обществе 

Полотнянко Надежда 

Александровна, 

главная медицинская сестра КГБУЗ 

«Городская поликлиника № 10, г. 

Барнаул» 

 

Аннотация: В настоящее время информатизация общества приобретает все 

большие масштабы, это глобальный социальный процесс.  

Пытаясь разрешить проблемы, здравоохранение все больше и чаще 

обращается к информационным технологиям, в которых видит возможность 

управления ресурсами, уменьшения очередей, исключения ошибок и обеспечения 

современного выполнения профессиональных функций. В рамках доклада будут 

представлены преимущества технологических инноваций в сфере медицины, 

автоматизации рабочего места специалиста со средним медицинским 

образованием, позволяющие оптимизировать рабочие процессы медперсонала  

11.55-12.10 Роль учебно – 

методического кабинета в 

повышении 

профессионального уровня 

среднего медицинского 

персонала. Непрерывное 

медицинское образование 

Тряпицына Елена Николаевна, 

заведующая учебно-методическим 

кабинетом КГБУЗ «Краевая 

клиническая больница», 

ответственный секретарь 

аккредитационной комиссии/ 

Медицина/СПО/ Алтайский край  

Аннотация: докладчик представит проводимые мероприятия учебно- 

методического кабинета Краевой клинической больницы с целью оптимизации 

процесса повышения профессионального роста среднего медицинского 
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персонала в условиях многопрофильной медицинской организации. Организация 

работы через личный кабинет работодателя портала НМФО 

12.10-12.20 «Видеозапись не 

запрещена» – новые 

методы для защиты 

медицинских работников в 

КГБУЗ «ССМП г. Барнаул» 

Крючкова Елена Валерьевна, 

старший фельдшер  

КГБУЗ «Станция скорой 

медицинской помощи, г. Барнаул» 

Аннотация: Основным и важным звеном в системе здравоохранения является 

первичное звено - скорая медицинская помощь. В последнее время участились 

случаи насилия со стороны пациентов в адрес медицинских работников.  

Чтобы обезопасить медицинских работников, разработан единый подход к 

организации применения видеорегистраторов медицинскими работниками 

КГБУЗ «ССМП, г. Барнаул», для пресечения противоправных действий против 

жизни и здоровья персонала бригад скорой медицинской помощи. Видеосъемка, 

является открытой и публичной, что позволяет предотвратить 

противоправные действия в адрес медицинских работников 

12.20-12.30 Процедура голосования довыборов кандидатов в контрольно-

ревизионную комиссию АРОО «Профессиональная ассоциация 

средних медицинских работников» 

12.30-12.35 Дискуссия 

12.35-13.30 Перерыв 

Сессия 3 «Современные технологии оказания медицинской помощи в 

деятельности медицинских сестер и фельдшеров» 

Модератор: Фролова Юлия Александровна, главная медицинская сестра КГБУЗ 

«Краевая клиническая больница» 

13.30-13.40 Внутренний контроль 

качества: нежелательные 

события в деятельности 

среднего медицинского 

персонала 

Фролова Юлия Александровна, 

главная медицинская сестра  

КГБУЗ «Краевая клиническая 

больница», председатель 

аккредитационной 

комиссии/Медицина/СПО/ 

Алтайский край 

Аннотация: в докладе будут представлены объекты и этапы контроля 

качества безопасности деятельности среднего медицинского персонала. 

Мероприятия по профилактике и расследованию нежелательных событий на 

примере ситуаций с пролежнем и падением 

13.40-14.00 Современная модель 

организации 

дезинфекционных 

мероприятий в 

медицинской организации 

(на примере КГБУЗ 

«Консультативно-

диагностический центр 

Алтайского края»). 

Адодина Светлана Юрьевна, главная 

медицинская сестра КГБУЗ 

«Консультативно-диагностический 

центр Алтайского края» 
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Перспективы развития 

Аннотация: В связи с возникновением ряда проблем в части соблюдения 

требований санитарно-противоэпидемического режима (в том числе 

дезинфекции поверхностей в помещениях), сопряженных с кадровым 

дефицитом работников младшего звена проведен анализ укомплектованности 

кадров среди данной категории сотрудников, а так же процесса дезинфекции 

помещений центра с учетом всех аспектов. Определены новые формы 

построения организационной схемы взаимодействия персонала в ходе 

проведения основных дезинфекционных мероприятий 

14.00-14.15 Внедрение методики 

катетеризации глубоких 

периферических вен в 

условиях отделения 

анестезиологии и 

реанимации 

Круглякова Екатерина Николаевна, 

медицинская сестра-анестезист 

отделения анестезиологии - 

реанимации КГБУЗ «Краевая 

клиническая больница» 

Аннотация: доклад отражает актуальную сферу повышения качества 

медицинских вмешательств. Будет представлена методика катетеризации 

глубоких периферических вен под контролем УЗИ, эффективность внедрения 

новой методики 

14.15-14.25 Современное 

реабилитационное 

сестринское дело в 

многопрофильной 

медицинской организации 

Шубкина Лилия Викторовна, 

старшая медицинская сестра 

отделения ранней медицинской 

реабилитации КГБУЗ «Краевая 

клиническая больница»  

Аннотация: в докладе будет представлена роль медицинской сестры в 

реализации реабилитационных мероприятий в многопрофильном стационаре и 

преемственность в сестринской деятельности 

14.25-14.40 Роль специалиста со 

средним медицинским 

образованием при 

организации первичной 

медико-санитарной 

помощи детям в 

общеобразовательных 

учреждениях 

Чиковская Наталия Анатольевна, 

фельдшер КГБУЗ «Городская 

детская больница, г. Бийск» 

 

Аннотация: Нормативно-правовая база работы медицинского персонала в 

общеобразовательных учреждениях. Лечебно-профилактическая деятельность 

специалиста. Противоэпидемические мероприятия, направленные на 

профилактику инфекционных заболеваний. Деятельность медицинского 

сотрудника школы по воспитанию Здорового образа жизни среди детей и 

подростков. Значимость и важность медицинских специалистов в 

образовательных учреждениях 

14.40-14.45 Дискуссия 

14.45-15.00 Награждение коллективов медицинских и образовательных 
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профессиональных организаций Алтайского края, активных 

специалистов со средним медицинским и высшим сестринским 

образованием в честь 25-летия со дня основания АРОО 

«Профессиональная ассоциация средних медицинских 

работников» 

15.00-15.15 Подведение итогов конференции. Закрытие конференции. 
 
 
 
 
 
 

Президент АРОО «Профессиональная  
ассоциация средних  
медицинских работников»                                             Г.И. Мамонтова    
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


